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マネージャーレベル

求人情報

ポジション名 WEB面接可【翻訳人材コーディネーター】働き方◎残業15h以下/在宅勤務一部可

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 (有)ＴＭＪ　ＪＡＰＡＮ

掲載開始・更新 2024-06-16 / 2024-06-16

職　種 営業 - その他

業　種 アウトソーシング

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

ビジネス領域に特化した翻訳・通訳サービスを展開している当社は意訳性が求められる翻訳案件

に対応しており、そのノウハウからここ数年でお取引社数が40倍ほどに拡大いたしました。

そんな当社で翻訳コーディネーター職を募集します。

【具体的には】インバウンド案件への営業・応対がメインとなります。

■案件の依頼背景、価格・納期・品質の希望条件のヒアリング■上記ヒアリング内容に基づいた
見積提出（できる限り複数パターンの提案）■受注後、登録する翻訳者やレビュアーをアサイン
し、工程管理■期日内に納品対応
変更の範囲：当社業務全般

企業について(社風など)
翻訳、通訳サービス

従業員数 13名

勤務時間 09:30〜 18:30

応募条件

【必須】

■営業、営業アシスタント、カスタマーサクセス、カスタマーサポート、販売職のいずれかの実
務経験（3年以上）■日常会話レベルの英語力

【当社について】

当社はコンサル業界でのビジネス領域に特化した翻訳・通訳サービスをメイン事業としてきまし

た。意訳性の高い案件が多く、その実績とノウハウをご評価いただき、直近ではコンサル業界に

限らず、多方面からご相談を頂戴しております。約4年前まで数社とのお取引に限定しておりま
したが、お客様のご要望に応じ、組織体制の強化を進めており、現在は約100社のお客様にサー
ビスをご提供しております。

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 400万円 〜 700万円

休　日 年間休日 125日

契約期間 契約社員
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