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求人情報

ポジション名 【ワイン好き必見】輸入ワイン営業(東京)/老舗ワイン商社★

この求人情報の取扱い会社 株式会社パソナ グローバル事業本部／Pasona Inc. Global department

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-04-23 / 2024-04-26

職　種
営業 - その他
営業 - 個人営業

業　種 商社・卸

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

【職務内容】 
世界22カ国から選りすぐりのワインを輸入する当社にて、百貨店/酒販店/飲食店向けの企画提案
営業をお任せいたします。ワインの販売だけでなく、売場のレイアウトや販促方法、飲食店のメ

ニュー等も提案します。 

【具体的には】 
・顧客の状況把握/売れ筋商品情報提供/棚割プラン 
・タイムリーな販売促進の提案/売場づくり等を含めたワイン・地酒の企画営業等 
・担当得意先との関係構築 

【ポジションの魅力】 
◎ワインの勉強へ補助が充実。ワインスクール全額補助（対象：ソムリエ未取得者）、社内ワイ
ン講座、テイスティング講座、生産者セミナー、ソムリエ試験対策講座等 
◎年間休日123日(土日祝休)、社員価格でのワイン購入ができるなど福利厚生も充実しています。
◎取り扱うワインは22か国、約3000種類と業界屈指の幅広さ。それぞれのお客様に合うワインを
自分で考え、時には実際に試飲いただきながら提案できるため、商材への知識・情熱をそのまま

業務に活かすことができます。 

【教育/研修】 
入社後は、ワインの基礎知識を身につけていただきます。勉強会や講習会を頻繁に開催してお

り、毎月テイスティングの機会も設け、社内全体で知識の向上を図っています。社内に在籍する

ワインのプロである先輩たちが後輩を教える風土がございます。 

【組織構成】 
東京営業本部には30〜40名程度のメンバーが所属しており、5名程度のチーム体制が作られてい
ます。入社後は、同じチームの先輩の営業に同行して学んでいただいた後に引継ぎを行い、顧客

を担当していただきます。中途入社の社員も多く、他業界から来た方も前職のご経験を生かして

活躍しています。食への興味関心が高い方が多く、情報共有も活発に行われています。 

【特徴】 
全国の酒販店、飲食店等で、同社ワインは今日も日本中の食卓に届けられています。特別な日は

もちろん、何気ない日常もワインがあるだけでその場が華やぎ、笑顔がこぼれ、食卓がもっと豊

かになる。そんなワインの魅力をより多くの方々に伝えることが出来ます。 

【福利厚生】 
ワインを社員価格で購入することができます。また、個人成長を支援するための補助金を一定金

額支給しています。

企業について(社風など)
★ワイン取り扱い国数　国内トップクラス★◆創業100年を超える老舗酒類専門商社◆ 

【受動喫煙対策】屋内禁煙

勤務時間 09:00 - 17:30

応募条件

【必須要件】 
・法人営業経験 
※ご経験はなくても、ワインへの想い／同社に活かせるご経験をお持ちの方（志望動機の記載を
いただきます） 
・普通運転免許（AT限定可） 

【歓迎要件】 
・飲料/食品メーカーもしくは卸売業/輸入商社での営業経験ある方

英語能力 なし

日本語能力 ネイティヴレベル

年　収 日本・円 400万円 〜 550万円

【保険】社会保険完備 



給与に関する説明

健康保険　厚生年金　雇用保険　労災保険　傷害保険　生命保険加入 

【諸手当】 
通勤手当(全額支給)　住宅手当(単身者であることなど条件付支給)　家族手当( 配偶者（扶養の場
合）・子供（18歳未満一人につき）)　寮社宅(家賃を既定の範囲内で対象者のみ一部負担)　残業
手当　退職金制度 

【教育制度・資格補助】 
■階層別研修　■スキル・知識(社内ワイン講座、テイスティング講座、生産者セミナー) 

【福利厚生】 
企業年金 ／クラブ（フットサル・ゴルフ・マラソン）／社員旅行 ／社員割引（ワインを社員価
格で購入することができます）／ 福利厚生倶楽部

休　日

【年間休日数】 
123 

【休日】完全週休二日(土日) 
土日祝、夏季、年末年始、産休育児休暇(取得実績あり)、年間有給休暇(10日〜20日（下限日数
は、入社半年経過後の付与日数となります）)、リフレッシュ休暇制度有り　※休日休暇形態は会
社カレンダーによる

契約期間 正社員 試用期間6ヶ月

最寄り駅 赤坂見附(銀座線/丸ノ内線(池袋-荻窪))
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