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求人情報

ポジション名 【海外案件のプロジェクトマネジメント】大規模建設PJT/フレックス制

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 (株)インデックスコンサルティング

掲載開始・更新 2024-05-08 / 2024-05-14

職　種 建築/土木/設備/不動産 - 技術系(建築/土木/設備)

業　種 その他コンサルティング

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

シニアコンサルタントとして、大型建設プロジェクトで、海外案件のプロジェクトマネジメント

をご担当頂きます。

【具体的には】

■クライアントのニーズと事業戦略を基に、総合的なPJT戦略の策定と実行
■クライアント、設計事務所、ゼネコンなどの関係者を取りまとめ、PJTの総合的なマネジメン
トを担当

■PJT全体のスケジュール、コスト、リスクを管理し、最適な結果を導き出す/PJTチームを率
い、社内外のメンバーと協力し、PJTの目標達成を牽引/PJTに関連する重要な意思決定をサポー
トし、戦略的なアドバイスを提供

企業について(社風など)

■建設・不動産業界における『日本型プロジェクトマネジメント』を推進。
　工場やオフィスビル・研究所・学校など、数多くの実績があります。

従業員数 41名

応募条件

○下記いずれか5年以上の実務経験があり、英語を使用した仕事のご経験のある方（目安：英語
TOEIC800点以上、ビジネスレベル）
■設計事務所またはゼネコンにおいて企画、設計および工事監理のご経験のある方

■ゼネコンにおいて施工管理のご経験のある方
■建設コンサルティング会社等でプロジェクトマネジメント、コンストラクションマネジメント
のご経験のある方

■デベロッパー等の建築担当として事業開発のご経験のある方
【歓迎】

■一級建築士■PMP（プロジェクトマネジメント・プロフェッショナル）■認定コンストラク
ションマネジャー

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 600万円 〜 900万円

休　日 年間休日 125日

契約期間 正社員
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