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マネージャーレベル

求人情報

ポジション名 【東京】Accounting and Peaple Services/HR給与計算・社会保険(マネージャー)

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 ＫＰＭＧ税理士法人

掲載開始・更新 2024-05-18 / 2024-05-18

職　種 総務/人事 - 人事（その他）

業　種 その他コンサルティング

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

Accounting and People Services部門では、様々な産業の企業クライアントに人事、経理、法務事
務にかかわる管理部門業務のアウトソーシングサービスを日英バイリンガルで提供しています。

主に外資系企業向けに下記の業務を提供しています。

■月次給与計算、賞与計算、退職金計算、年末調整計算、合計表作成■源泉所得税に関するアド
バイス■社会保険、労働保険の諸手続代行（併設のKPMG社会保険労務士法人により提供）■就
業規則等の見直しなど労務に関するアドバイス（日系企業向けには海外赴任者に対する税負担均

等化のアドバイスなども提供）【従事すべき業務の変更範囲】当社業務全般

企業について(社風など)

■国内・国際税務業務（M＆A、企業組織再編、連結納税、国内・国際税務アドバイザリー、移転
価格アドバイザリー、税務に関わるトランザクションアドバイザリー、グローバルモビリティ

サービス　等)

従業員数 750名

勤務時間 09:00〜 17:00

応募条件

【必須】

■外資系企業の人事部、税理士事務所または社会保険労務士事務所にて、給与計算・社会保険に
関する実務経験がある方

■社会保険労務士試験合格者又は受験経験者、税理士（科目合格者含む）又は受験経験者
■アウトソーシングプロバイダーまたはグループ企業の管理業務シェアードサービスでの勤務経
験がある方

■英語力のある方または英語を使用しての業務経験者（話す機会よりも読解やメール対応が多い
ので英語に抵抗がない方であれば可）

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 800万円 以上

休　日 年間休日 120日

契約期間 正社員
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