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求人情報

ポジション名 【東京】設計担当　上場企業グループ／福利厚生充実／経験を活かして業務に携われます！

この求人情報の取扱い会社 株式会社ワークポート

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-05-01 / 2024-05-04

職　種 建築/土木/設備/不動産 - 技術系(建築/土木/設備)

業　種

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

＝＝＝☆☆おすすめポイント☆☆＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 
◎上場企業グループ（安定基盤がございます！） 
◎年間休日120日前後／月平均残業25時間程度 
◎不動産における様々なソリューションサービスを提供しており、 
　幅広い経験を積むことができます！ 
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 
　 
【職務概要】 
同社にてコンストラクションマネジメントをおまかせします。 

【職務詳細】 
・新築工事のボリュームプラン作成 
・設計を含む全体のマネジメント業務と中古物件の取得検討、並びに法違反の是正、遵法性の維

持、担保。 
・首都圏のみならず大阪支店や名古屋支店エリアを含む、物件取得時の法的視点、建築視点から

のチェック。 
・同社が管理している物件の遵法性の維持、担保及び、建築技術相談、行政協議等 

【同社について】 
今後も、店舗経営者、商業ビルオーナーの課題を解決するサービスを生み出し続けます。 
これからの事業展開・組織開発を共に創っていくフェーズを楽しめる方を求めています。

企業について(社風など) 屋内禁煙

勤務時間 9：00～18：00

応募条件

【必須】　　 
■ゼネコン・設計事務所等での3年以上のご経験 

＜以下いずれも必須スキル＞ 
■新築工事・改修工事における建築意匠設計、及び工事監理経験(用途は問いません) 

【おすすめポイント】 
同社では、不動産における様々なソリューションサービスを提供しております。仕入れた土地に

対し様々な打ち手から最適な選択ができるため、一部に閉じない幅広い業務経験を得ることが可

能です。

日本語能力 日常会話

年　収 日本・円 650万円 〜 800万円

給与に関する説明
社会保険完備、交通費全額支給、住宅手当、扶養手当、資格手当、確定拠出年金制度（401K)、
慶弔見舞金、出産祝い金、育児時短勤務制度、定期健康診断、在宅勤務制度

休　日
週休二日制かつ土日祝日、年間休日120日前後、年末年始休暇、有給休暇、慶弔休暇、産前産後
休暇、育児休暇

契約期間 正社員
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