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マネージャーレベル

求人情報

ポジション名 ■【シニアソフトウェアエンジニア】『一休.com』の運用、開発

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 (株)一休

掲載開始・更新 2024-05-21 / 2024-05-22

職　種 IT関連（オープン・WEB系） - 業務アプリケーションSE

業　種 インターネット・プロバイダー関連

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

一休におけるシニアソフトウェアエンジニアはテックリード、アーキテクトもしくは高度な技術

的課題を解決できるソフトウェアエンジニアのいずれかを指します。

・プロダクト開発における難易度の技術的課題の発見と解決

・将来を見据えたアプリケーション設計や技術選定と導入

・プロダクトの品質を向上させるための設計レビュー、コードレビュー

シニアソフトウェアエンジニアはプロダクト開発だけでなく、チームの生産性向上につながる開

発支援もご担当いただきます。

企業について(社風など)

'高級ホテル・旅館予約サービス「一休.com」/国内最大級レストラン予約サービス「一休.comレ
ストラン」/海外ホテル・リゾート予約サイト「一休.com海外」/ビジネスホテル予約サイト「一
休.comビジネス」/ギフトチケット「一休.comギフト」

従業員数 350名

勤務時間 10:00〜 19:00

応募条件

【必須】

・Webアプリケーションの設計、開発経験
・システムの保守性を高く維持するためのアーキテクチャ設計、開発の経験

【歓迎】

・自社サービスの継続的な開発、改善の経験

・スケーラビリティを考慮した大規模アプリケーションの設計、開発経験

・テックリードやアーキテクトとしてアプリケーション設計や開発方針をリードした経験

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 800万円 〜 1700万円

休　日 年間休日 127日

契約期間 正社員
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