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マネージャーレベル

求人情報

ポジション名 【東京-Mup候補/M＆Aコンサルタント】業界注目のコンサルティングファーム

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 (株)Ｒｅｇｒｉｔ　Ｐａｒｔｎｅｒｓ

掲載開始・更新 2024-05-12 / 2024-05-14

職　種 金融/銀行/証券/投資 - その他

業　種 ITコンサルティング

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

大手エンタープライズ企業のM&Aにおけるセルサイドのセパレーション戦略の策定や実行支援を
当社のコアオファリングの一つとすべく、新規チーム立ち上げメンバーとして下記業務を中心に

担当していただきます。

【業務内容】

■M＆A戦略策定　■案件具体化後のDD
■バリュエーション
■売却先のソーシング
■関係各社との調整、契約手続き
■買収後のPMI支援

企業について(社風など)

・DXコンサルティング事業（Strategy/Operation/Technology）
・キャリアフロンティア事業

従業員数 330名

応募条件

【必須】

■証券会社、FAS、M＆A仲介会社いずれかでのFA経験3年以上
■売上1000億以上のクライアントを対象に対した実務経験

【歓迎】

■日本企業のセパレーション案件経験
■社内M＆A企画室等で売り手事務局として売却準備を推進してきた経験
■売却先ソーシングからIM作成、事業計画作成、DD対応、契約交渉、クロージング支援迄の
シームレスな経験

■ビジネスレベルの英語力

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 1100万円 〜 1400万円

休　日 年間休日 123日

契約期間 正社員
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