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ポジション名 【東京勤務】グローバルな環境/約50%が外国籍【QAテストリード】

この求人情報の取扱い会社 Hi-Tech Japan株式会社

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-04-02 / 2024-04-11

職　種
IT関連（汎用系） - QA/品質管理/テストエンジニア
IT関連（オープン・WEB系） - QA/品質管理/テストエンジニア

業　種

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

手動テスト、機能テスト、システム テスト (ST)、統合テストなどのさまざまなテスト フェーズ
に参加します。 
（座る） 
詳細な要件を理解し、テスト ケースを設計し、テスト データを準備し、テスト ケースを実行し
ます。 
クライアントとプロジェクトの仕様内で欠陥を最小限に抑えることが目的です。 
欠陥管理システムで欠陥を報告および追跡します。 
テストチームのリーダー 

役割と期待 

日本のクライアント関係者とのコミュニケーションと調整、オフショアのチームメンバーとの

ディスカッション 
手動テスト、機能テスト、システム テスト (ST)、統合などのさまざまなテスト フェーズに関与
します。 
テスト（SIT） 
。詳細な要件を理解し、テスト ケースを設計し、テスト データを準備し、目的に沿ったテスト
ケースを実行します。 
クライアントとプロジェクトの仕様内で欠陥を最小限に抑えること。 
E2Eシステムの観点からスコープアプリケーションのテストを分析し、テストを考案することが
可能 
シナリオ 
欠陥管理システム (Jira または bugilla など) で欠陥を報告および追跡する

企業について(社風など)

当社は、米国に本社を置くグローバルITベンダーの日本法人です。 
クラウド、IoT、AI技術とモバイルベースのサービスを組み合わせて、大手通信事業者向けの新た
なサービスを開発しています。 

【社風・社内雰囲気】 
当社はグローバル企業の日本法人であるため、齢や経験に関係なく、成果に応じて昇進できる実

力主義の評価制度を設けています。 
日本法人は約50％が外国人であり、活気のある職場環境が整っています。

年　収 経験と能力に基づく
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