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マネージャーレベル

求人情報

ポジション名 【経営者向け組織マネジメントコンサルタント】年休122日/月平均残業20時間

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 (株)Ｐ‐ＵＰ　ｎｅｏ

掲載開始・更新 2024-05-07 / 2024-05-08

職　種 総務/人事 - 人事（その他）

業　種 ビジネスコンサルティング

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

当社の組織コンサルタントとして、入社3か月程度は、研修課期間としてインサイドセールス課
に配属されます。識学理論の学習並びに、営業兼コンサルタントへのアポイント設定を行いま

す。

【入社後について】

識学コンサルタントになるための認定試験に合格後、営業兼コンサルタントとして稼働します。

フィールドセールス(インバウンドでのアポ提供8割程度)にて受注した企業に対して、コンサルタ
ントとしてマネジメント理論の提供、並びに制度設計を行っていただきます。

企業について(社風など)
■組織コンサルティング

従業員数 32名

勤務時間 09:00〜 18:00

応募条件

【必須】

■大卒以上
■二階層以上のマネジメント経験

【識学について】人が事象を認識し行動に移るまでの思考の動きに着目した組織マネジメント理

論。これまで様々なサービスを通じて、3,500社以上の導入実績を有します。「ひとりひとりの
能力は高いのに、チームパフォーマンスは低い」「経営者は優秀であるものの、組織として力が

発揮できていない」等の問題を識学理論に基づいて改善します。識学ロジックを取り入れること

によりパフォーマンスの最大化を作りだしていきます。

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 800万円 〜 1200万円

休　日 年間休日 122日

契約期間 正社員
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