
企業コード:c7851 ジョブコード:20231125-045-01-018

マネージャーレベル

求人情報

ポジション名 【人事責任者候補】福利厚生◎年間休日120日以上◎

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 ＣＴＷ(株)

掲載開始・更新 2024-05-06 / 2024-05-08

職　種 企画/マーケティング/PR - その他

業　種 ゲーム関連

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

・人事評価制度の企画・運用

・中期経営計画に紐づく人事戦略の企画・立案

・組織・人事課題解決に対して役員や事業責任者を巻き込んだ提案

・組織フェーズに合わせた人事制度の改善

・社員の適切な人員配置

・人材開発・組織開発施策の実行（研修企画や運用／従業員面談／現場責任者陣との人

事MTG運営）

企業について(社風など)

業界トップクラスの規模を持つ独自ゲームプラットフォーム「G123（ジーイチニサン）」を運
営。テレビCMのゲーム「ビビッドアーミー」を始め、多くの人気ゲームを配信。

従業員数 230名

勤務時間 10:00〜 19:00

応募条件

【必須】下記のいずれかに加えビジネスレベルの英語

・企業人事としての経験（5年以上）
・マネジメント経験（3年以上）

・ビジネスレベル以上の英語

【歓迎】

・スタートアップでの人事領域を牽引された経験

（出来上がった枠の中だけでなく、新たな取り組みに挑戦された経験を評価します）

・ITリテラシー
（マンパワーでなくITを活用し最小工数で行うことを是としています）

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 600万円 〜 1500万円

休　日 年間休日 120日

契約期間 正社員
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