
エグゼクティブレベル

求人情報

ポジション名 Eコマースドメインビジネスアナリスト 東京の求人

この求人情報の取扱い会社 フィデル・コンサルティング株式会社

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-03-22 / 2024-03-22

職　種
IT関連（オープン・WEB系） - データベースSE
IT関連（オープン・WEB系） - 業務アプリケーションSE
IT関連（その他） - データアナリスト/データサイエンティスト

業　種

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

要件収集、要件分析 
ビジネスプロセスモデリング 
ビジネスプロセスリエンジニアリング 
仕様の作成、ソリューションドキュメントのレビュー、テスト計画など。 
機能要件だけでなく非機能要件も担当する場合がある 
画面レイアウトと顧客体験デザインの適合性やギャップを確認することもできます。

企業について(社風など)

当社は、優れた雇用主を表彰する「Top Employers Institute」より、2020に「最優秀雇用主」に認
定されました。 
コンサルティング、テクノロジー、アウトソーシング、次世代サービスの世界的リーダー。世界

中に約 180,000 人の従業員を擁する同社は、50 か国以上のクライアントが競合他社に先んじる
ことを支援しています。革新的なソリューションの共同創造を通じて、企業が絶え間なく変化す

る世界で変革し、繁栄するのを支援します。 
【受動喫煙対策】 
屋内は禁煙です 
指定喫煙エリア

応募条件

大規模な B2C/B2B 電子商取引システムに関する豊富な経験 
認定教育機関による学士号、または同等の外国資格。また、1 間の学歴ではなく、専門分野での
3 年間の実務経験が考慮されます。 
情報技術分野で 10 年以上の経験。 
日本国籍の方、日本で就労可能な方はぜひご応募ください。現時点ではスポンサーとしてサポー

トすることができません。 
あらゆる分野で少なくとも 4 年以上のビジネス分析の経験 
日本語と英語が十分に理解できる 
デジタルサービスと顧客エクスペリエンスについての深い理解 
システムソリューションにおいてチームを率い、リードする能力 
ビジネス関係者との対話に積極的に参加し、SDLC ライフサイクル全体に参加する 
チームメンバーの作業をレビューし、複雑な問題を解決できるように導く能力 
利害関係者の管理 
要件の抽出と管理のチームを率いる能力 (エピックとユーザー ストーリー/ストーリー マッピン
グ/BDD) 
e-コマース、マーケティング、双方向性、運用にわたる最新のエンタープライズ デジタル テク
ノロジーの経験 
促進、コラボレーション、状況認識、チームや部門全体への影響に関する専門知識 
デジタル サービスにおける顧客体験の意識を高め、顧客関係を促進する 
高い（ネイティブに近い）日本語能力とビジネスレベルの英語能力 
日本語: 日本語が流暢である必要があります JLPT N1 レベルおよび英語が流暢である必要があり
ます

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 1000万円 〜 1500万円
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