
エグゼクティブレベル

求人情報

ポジション名 SAP GRC コンサルタント 東京の求人

この求人情報の取扱い会社 フィデル・コンサルティング株式会社

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-03-21 / 2024-03-21

職　種
IT関連（オープン・WEB系） - 業務アプリケーションSE
IT関連（オープン・WEB系） - データベースSE
カスタマーサービス - カスタマーサービス/カスタマーサポート

業　種

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

IT および SAP GRC アクセス制御で 15 以上の経験。 
ユーザー管理 (作成、変更、抑制) および認可プロファイルにおける豊富な経験 
SAP セキュリティ管理の経験 
SAP ID およびアクセス管理の経験、 
役割の再設計、役割の認可、セキュリティ構成、リスクと制御の自己評価の実行の経験。 
優れたコミュニケーション スキル、IT 管理、製造環境内のビジネス プロセスに関する知識。 
情報セキュリティのベースライニングとリスクのフレームワーク/標準の理解 
アジャイル手法の経験 
ロールデザインの経験 
S4HANA での GRC リスク ライブラリ、ロール、承認の維持、ユーザー管理の経験。 
推奨 – SAP Analytics Cloud - アクセス管理、FIORI アプリの理解 
優先度の高いリクエストを処理した経験 
ビジネスの役割とプロセスを明確に理解する。 
優れた分析能力 
消防士の構成とメンテナンス 
GRC リクエストの管理 
クロスシステムリスク分析構成 
技術的な問題についてチームメンバーをサポートする 

必須スキル: SAP GRC アクセス制御

企業について(社風など)

同社は、情報、通信、技術 (ICT) 業界における大手外資系ソリューションおよびサービスプロバ
イダーです。 90 か国に 130,000 人を超える従業員を擁し、フォーチュン 500 企業を含む 1,000
社近くの世界中の顧客に革新的な IT ソリューションを提供しています。 

受動喫煙対策】 

屋内は禁煙です

応募条件

IT および SAP GRC アクセス制御で 15 以上の経験。 
ユーザー管理 (作成、変更、抑制) および認可プロファイルにおける豊富な経験 
SAP セキュリティ管理の経験 
SAP ID およびアクセス管理の経験、 
役割の再設計、役割の認可、セキュリティ構成、リスクと制御の自己評価の実行の経験。 
優れたコミュニケーション スキル、IT 管理、製造環境内のビジネス プロセスに関する知識。 
情報セキュリティのベースライニングとリスクのフレームワーク/標準の理解 
アジャイル手法の経験 
ロールデザインの経験 
S4HANA での GRC リスク ライブラリ、ロール、承認の維持、ユーザー管理の経験。 
推奨 – SAP Analytics Cloud - アクセス管理、FIORI アプリの理解 
優先度の高いリクエストを処理した経験 
ビジネスの役割とプロセスを明確に理解する。 
優れた分析スキル 
消防士の構成とメンテナンス 
GRC リクエストの管理 
クロスシステムリスク分析構成 
技術的な問題についてチームメンバーをサポートする 

必須スキル: SAP GRC アクセス制御

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 ビジネス会話(日本語能力試験2級又はN2)

年　収 日本・円 2500万円
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