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ポジション名 日本勤務★東証一部上場大手IT企業での【SAPコンサルタント／エンジニア】充実の福利厚生◎

この求人情報の取扱い会社 HRnavi Joint Stock Company

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-04-16 / 2024-04-16

職　種
IT関連（オープン・WEB系） - プロジェクトマネージャー
IT関連（インフラ系） - プロジェクトマネージャー

業　種 ソフトウェア（受託開発）

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容
開発・運用プロジェクトのリーダーとして、SAP R/3、S/4HANA（主にFI/CO、SD/MM）の開発
支援をおこない、他国でのオフショア経験豊富なパートナー会社と一緒に、ベトナムエンジニア

活用の推進を担当していただきます。

企業について(社風など)
ご紹介先はインターネットインフラ、オンライン広告・メディア、インターネット金融サービス

など、幅広いビジネスを展開している東証一部上場インターネットグループ企業のひとつです。 
今回はSAP開発のプロジェクトリーダーとして業務を遂行していただける方を募集します。

勤務時間

10:00〜19:00 
上記勤務時間は一例です（1時間休憩8時間勤務） 
※始業時刻を午前6時から午前10時までの間で自由に設定できる「フレックス労働勤務制度（フ
リータイム勤務制度）」を採用しています。 
・所定労働時間：8時間（休憩1時間） 
・コアタイム：10：00～15：00 
例）7時に出社して16時に退社、10時に出社して19時に退社、など。

応募条件

＜必須条件＞ 
・プロジェクトリーダー、チームリーダー経験3年以上（10人以上のマネジメント） 
・日本企業でシステム開発におけるプロジェクトに携わった経験3年以上（もしくは５プロジェ
クト以上の経験） 

＜歓迎条件＞ 
・ABAP SE/PG経験(DD,CD,UT) 8年以上 
・ABAP アドオン開発DD経験 5年以上 
・SAP Certified Development Specialist - ABAP Specialist　資格保有

英語能力 なし

年　収 日本・円 700万円 〜 1300万円

給与に関する説明

【給与】 
年収：700〜1,300万円 
※経験、能力を考慮の上、決定します。 

【昇給・賞与】 
昇給あり 

【福利厚生】 
・社会保険完備（全国健康保険協会加入） 
・扶養家族手当 
・産前産後・育児休業制度 
・確定拠出年金制度 
・資格試験補助制度 
・お昼寝制度 

【諸手当】 
・通勤手当

休　日
完全週休2日制（土・日）／祝祭日 夏期休暇（3日間）／年末年始休暇（6日間）／年次有給休暇
／慶弔休暇／リフレッシュ休暇　他

契約期間 正社員雇用
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