
企業コード:88966 ジョブコード:20240119-105-01-014
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求人情報

ポジション名 【オープンポジション/デジタル事業推進】英語能力判定事業等を手掛ける企業！

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 (公財)日本英語検定協会

掲載開始・更新 2024-05-14 / 2024-05-14

職　種 企画/マーケティング/PR - その他

業　種 官公庁・団体

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

幅広なオープンポジションでの採用となるため、候補者のこれまでの経験やスキル・志向性に合

わせて配属先やポジションを決定します。

【業務内容】

・事業開発、システム化企画

・商品企画、マーケティング

・普及促進活動の技術面でのサポート

また、業務詳細内容についても、全てご担当いただくのではなく、経験・スキルを考慮した業務

から進めていく想定です。

企業について(社風など)

1.英語能力判定事業　　　　　　　　　　2.実用英語の研修・教育事業
3.実用英語の習得及び普及向上に繋がる研究及び事業に対する助成事業
4.その他、目的を達成するために必要な事業

従業員数 154名

勤務時間 09:30〜 17:30

応募条件

【必須】■基本的なOSスキル(SharePoint/Excel/PowerPoint 等)
‐Excel:ピボットテーブルや集計・分析に必要な関数を使ってきたご経験
‐PowerPoint:社内外への説明資料の作成等のご経験

■リーダーシップをもって、企画の新規立ち上げ、または既存サービスの改善を自ら企画したご
経験

【歓迎】以下いずれかの経験を持っている方を歓迎します。

■デジタルまたは教育領域において、新規サービス開発を行った経験
■ウェブシステムの企画から開発、リリース、運用まで一連の流れを行った経験
■大学や教育委員会に対して教育サービスを提案した経験
■ChatGPT、AIを活用したサービス開発・業務改善経験

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 750万円 〜 900万円

休　日 年間休日 125日

契約期間 正社員
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