
スタッフレベル

求人情報

ポジション名
【 フルリモート可：急成長中のスタートアップ企業！】バックエンド・エンジニア(Ruby)募集！
【福利厚生充実】

この求人情報の取扱い会社 株式会社グリーンフォレスト

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-04-29 / 2024-05-13

職　種
IT関連（オープン・WEB系） - フロントエンドエンジニア
IT関連（オープン・WEB系） - バックエンドエンジニア
IT関連（オープン・WEB系） - フルスタックエンジニア

業　種

勤務地
アジア 日本 東京都
アジア 日本 大阪府

仕事内容

◆バックエンド開発の現状 
チームは、Re:lation の主たる機能ごとにチームを分けて開発を進めています。 
Re:lation はコミュニケーションの課題を解決するための「ホリゾンタルSaaS」のため、チーム
ごとにその主たる機能の顧客の業種属性に応じて、PMFを考えて機能追加・改善を行なっていま
す。 

◆具体的な業務 
Re:lation の新機能開発・機能改善を中心としたプロダクト開発に加え、プロジェクトの推進や
チーム管理を担っていただきます。 

＜開発関連＞ 
実装・テストコード追加・レビュー・検証などプロダクト開発に必要なことを職能に縛られず横

断的に行っていただきます。 

＜問い合わせ対応＞ 
仕様確認、パフォーマンス劣化、不具合調査など 

＜基盤仕様検討＞ 
技術調査、ライブラリ選定、コンポーネントの I/F や仕様決め 

＜機能仕様検討＞ 
PdM・デザイナーとの協働など 

＜開発プロセス＞ 
多くの場合スクラムをフレームワークとしたアジャイル型の開発を行なっています。プロダクト

オーナーが決定した優先度をもとにタスクをアサインしていきます。また、定期的にチームで振

り返りを行い、改善のサイクルを回しています。 

＜その他＞ 
採用・技術調査など、サービスやチームをより良くするために必要なことも行っていきます。 

◆入社後に期待していること 
・新機能の開発をチームリーダーと協調して推進 
・他のエンジニアのコードの品質担保（PRレビュー） 
・後輩エンジニアの教育・評価

企業について(社風など)

【社風】 
・スタートアップだからこそ一人ひとりの役割も大きく、成長することができる。 
役員メンバーとの距離も近いため、互いの意見を通しやすい。 

【技術スタック】 
Webバックエンド：Ruby, Ruby on Rails, RSpec, Sidekiq, Unicorn 
Webフロントエンド：TypeScript, Vue.js, JavaScript, AngularJS, webpack, Jest 
データベース：PostgreSQL 
インフラ：AWS(ALB, ECS, Aurora, S3, SQS, Lambda, ElastiCache, OpenSearch など), Terraform

【使用ツール】 
Biz基盤：Google Analytics 
リポジトリ管理：GitHub 
CI/CD：GitHub Actions, AWS CodePipeline 
開発環境：Docker, Docker Compose 
監視：New Relic 
コミュニケーション：Slack, Google Meet 
タスク管理：Asana 

【環境】 
開発PC：MacBook Pro 
エディタ：RubyMine や Visual Studio Code などエディタは自由に選択可（会社負担） 
技術顧問：”Rubyの父” まつもとゆきひろ氏との定期的なセッションを実施 
カンファレンス参加支援：RubyKaigiなどのカンファレンスへの参加を会社が負担



勤務時間 9:30〜18:30（休憩1時間）

応募条件

【必須（MUST）】 
・チームでシステム開発・運用をした3年以上の実務経験（言語問わず） 
・RDBMS を使ったアプリケーションの実務経験 
・開発チームリーダ経験（人数規模問わず） 
・設計からリリースまでの一連の経験 

【歓迎（WANT）】 
・バックエンドフレームワーク（Ruby on Rails, Laravel, Django, Flask など）を用いた開発経験 
・モダンなフロントエンドライブラリ（React, Vue.js, Angular など）の開発経験 
・テスティングフレームワークを用いたテストコードの実装経験 
・DB チューニングや SQL 最適化などの実務経験 
・業務システムの開発経験（SIer 出身歓迎）

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 ビジネス会話(日本語能力試験2級又はN2)

年　収 日本・円 500万円 〜 800万円

給与に関する説明

【福利厚生】 
・オフィス環境：服装自由、イヤホン可、高機能チェア 
・書籍購入制度：技術書から経営本まで、欲しい本は会社負担で購入できます。 
・社会保険完備 
・交通費全給 
・教育研修

休　日

完全週休2日制（土・日・祝祭日） 
夏期休暇 
冬期休暇 
リフレッシュ休暇 
有給休暇 
慶弔休暇 
育児休暇 
傷病休暇
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