
シニアレベル

求人情報

ポジション名 【Marketing Executive】ロンドン本社の市場調査会社「Mintel Group」の日本法人

企業名 株式会社Mintel Japan

掲載開始・更新 2024-04-03 / 2024-05-03

職　種
企画/マーケティング/PR - 企画/マーケティング
企画/マーケティング/PR - 広告・宣伝/コミュニケーション/PR
企画/マーケティング/PR - ブランディング/戦略マーケティング

業　種 マーケットリサーチ・シンクタンク

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

東京オフィスチームの拡張に伴い、新たなポジションとしてB2Bシニア・マーケティング・エグ
ゼクティブを募集しています。 マーケティング・オートメーション・プラットフォームの使用経
験があり、広範囲にマーケティング・PR業務に精通している方を求めております。 

日本マーケティング＆PRマネージャーの直下で、日々のマーケティング業務およびリードジェネ
レーション施策などの実行を担当していただきます。 

【業務詳細】 

●収益につながる質の高いマーケティングキャンペーン・PR活動の実施と提供。 
●Mintel Japanが出展する展示会、カンファレンス、セミナーのコーディネートと現地サポート。
●ウェビナー、Eメール、展示会、カンファレンスなど様々なイベントのスケジュール管理や各
ステークホルダーとのリエゾン業務。 
●Salesforceを活用し、マーケティングキャンペーンの効果やROIに関する継続的なレポートを作
成し、定期的に関連部署に共有。 
●コンテンツ、デザイン、プロダクト、リサーチチームと連携し、効果的なキャンペーンを実
施。 
●他チームの同僚や役職者と密接に連携し、会社に成長をもたらすマーケティングキャンペーン
やPRチャネルを模索。

企業について(社風など)

株式会社Mintel Japan(ミンテルジャパン)は1972年に創立されたロンドンに本社を構える市場調査
会社「Mintel Group」の日本法人です。世界86ヵ国の日用消費財の新商品を検索できるデータ
ベースやグローバルトレンドを紹介するレポートを始めとする汎用性の高い情報サービスを、日

本国内で事業展開している日系・外資系企業にご提供しております。新商品開発や競合他社の動

向に関わる調査案件や専門的な分析、市場調査も請け負っており、お客様のビジネスの成長をサ

ポートする様々なサービスを展開しております。 

勤務時間 9:00-18:00　※フレックス制

応募条件

● B2B（またはBtoC）リードジェネレーションキャンペーンの実行経験 
●特に日本語での書面および口頭での効果的なコミュニケーション能力があり、マーケティング
メッセージを作成する能力があること。 
●ビジネスレベルの英語力があり、メールの作成や他の地域との会議への出席に抵抗がないこ
と。 
●複数の同時タスク、厳しい期限、頻繁な大量作業期間があるペースの速い環境で力を発揮でき
ること。 
●チーム内でうまく働く能力、および独立して働く能力があること。 
●Google Docs/Sheets、 Gmail、 Microsoft Word、 Excel、 PowerPoint の使用経験があること。 
●マーケティング自動化ツールの使用経験があれば尚可。（Salesforce、Marketo、Zoom、
WordPress、 Canva） 
●イベントの企画/調整の経験があれば尚可。

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 ネイティヴレベル

年　収 日本・円 500万円 〜 700万円

給与に関する説明

社会保険完備 
通勤交通費支給 
MVP表彰制度 
勤続年数表彰制度 
リファーラル制度 
ハイブリッドワーク(週3日まで在宅可能)

休　日

完全週休2日制（土・日・祝祭日） 
有給休暇 (初年度15日) 
冬期休暇 (12/29～1/3) 
慶弔休暇 
育児休暇 



傷病休暇 (年間5日) 
バースデー休暇 (毎年1日) 
結婚休暇 (3日) 
ボランティア休暇 (年間2日)

契約期間 正社員雇用　試用期間有

最寄り駅

●東京駅 
JR各線　徒歩1分 (丸の内南口) ※地下南口より直結 
東京メトロ丸ノ内線　直結 

●二重橋前駅 
東京メトロ千代田線　直結 

●大手町駅 
都営三田線　徒歩2分 (D1出口) 
東京メトロ各線　徒歩7分
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