
企業コード:41043 ジョブコード:20230810-099-01-057

マネージャーレベル

求人情報

ポジション名 【リスク・コンプライアンス担当/ディレクター】フルフレックス/リモート可

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 ａｕペイメント(株)

掲載開始・更新 2024-05-11 / 2024-05-14

職　種 法務/特許・知財 - 法務（コンプライアンス）

業　種 その他IT関連

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

業容拡大とともに業務プロセスに潜むリスク発掘や対策、法令対応、反社会的勢力排除体制のさ

らなる強化、システム障害や事務事故への対応強化など、会社全体のリスク管理体制の強化を

担っていただきます。

【詳細】■コンプライアンス推進/リスクマネージメントに関わる業務全般■マネーロンダリング
および不正利用等の金融犯罪に対する対策/反社会的勢力対策等に関連する業務■情報セキュリ
ティ体制構築(ポリシー策定/社内情報セキュリティ委員会運営/親会社との連携等)■監督官庁への
各種届出/監査/検査対応■個人情報保護法への対応、Pマーク(又はISMS)認証の更新/運用に係る
業務　等　（変更の範囲）会社内のすべての業務

企業について(社風など)

・前払式支払手段発行業および資金移動業（『au PAY プリペイドカード』『WebMoneyプリペ
イドカード』の発行、電子マネー『WebMoney』の発行・販売等）
・デジタルコード販売およびキャッシュレスソリューションの開発・提供等

従業員数 150名

応募条件

【いずれか必須(目安5年以上)】
■金融業界や国内の監査法人での業務経験
■コンプライアンス分野、リスク管理での業務経験

まずは、当社の現状をキャッチアップいただくとともに、ご経験に応じて、メインの担当業務を

決定いたします。部長・メンバーとともに、業務を分担しながら、徐々に担当業務の幅を広げて

いただきます。

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 850万円 〜 1100万円

休　日 年間休日 120日

契約期間 正社員
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