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マネージャーレベル

求人情報

ポジション名 【エンジニアリングマネージャー】世界初モチベーション起点の組織コンサル

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 (株)リンクアンドモチベーション

掲載開始・更新 2024-05-11 / 2024-05-14

職　種 IT関連（オープン・WEB系） - 業務アプリケーションSE

業　種 教育・学校

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

「良い組織の定義を変える」というビジョンの実現に向けて、自社SaaSプロダクトであるモチ
ベーションクラウドシリーズのエンジニアリングマネージャーをお任せします。開発計画やロー

ドマップ策定、実現に向けた

チームマネジメントを担って頂きます。

【組織マネジメント】組織課題の抽出と対策立案、実行・開発チームと経営チーム間の情報連携

や相互FB・社内の各種ロール(コンサルティング・セールス)へのディレクション
【ピープルマネジメント】エンジニアメンバーの目標マネジメントやキャリア育成・1on1等によ
る心理的安全性の醸成

【プロジェクトマネジメント】各プロジェクトのQCDS管理

企業について(社風など)

■モチベーションエンジニアリングによる企業変革コンサルティング・クラウドサービス■モチ
ベーションマネジメント事業(育成・制度・風土変革支援)■エントリーマネジメント事業(採用支
援)■ベンチャー・インキュベーション

従業員数 1446名

応募条件

【必須】■Webアプリケーション設計・開発・運用経験(3年以上)
■エンジニア組織・チームのリーダーやマネジメントの経験もしくはメンバーの育成経験

【モチベーションクラウドシリーズ】組織人事コンサル会社として創業した当社がノウハウ等を

もとに開発した独自の「モチベーションエンジニアリング」技術を搭載する国内初の組織改善ク

ラウドサービスです。企業に所属するあらゆる人が”働きがい”と”働きやすさ”を実感する環境を
つくることにより、企業の生産性や、日本のGDPの向上を目指します。この壮大な社会課題に対
し、共に挑戦していただける仲間を探しています。

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 800万円 〜 1200万円

休　日 年間休日 119日

契約期間 正社員
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