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ポジション名
686【大阪】高級ブランド品のアドバイザー◆外国籍のお客様8割！語学力活かせる◆未経験OK◆
賞与昨年3回◆上場企業グループ

この求人情報の取扱い会社 株式会社Jスタイルズ

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-05-03 / 2024-05-03

職　種
流通・小売/消費財/ファッション - ショップ販売系・アドバイザー
流通・小売/消費財/ファッション - 店舗管理/店舗開発/スーパーバイザー/エリアマネジャー
その他の職種 - 新卒＆未経験者

業　種 ファッション・アパレル・アクセサリー関連

勤務地
アジア 日本 大阪府

仕事内容

ブランドリユースのアジアNO.1を目指しています！ 
台湾・香港出店中♪ 海外勤務のキャリアパスあり！ 

【お仕事内容】 
ラグジュアリーブランドのバッグや時計、 
宝石および貴金属、衣料の買取販売店にて、 
内勤の店舗スタッフを担当していただきます◎ 

★海外に興味がある方オススメ！★ 
インバウンドの影響で、 
店舗によっては外国人のお客様も増えており、 
海外に興味がある方や外国籍の方も大歓迎！！ 

海外拠点との交流もあり、英語、中国語、 
タイ語などを勉強するチャンスも！ 

さらに経験を積めば海外転勤も可能。 
実際にベテラン社員は台湾・香港の 
新店舗立ち上げをサポートしています◎ 

※店舗にもよりますが、5～10名のスタッフで対応します。 
※人気店舗だと平日でも400～500名の来店があります。

企業について(社風など)

【企業の魅力】 
＼未経験の方も積極採用中！／ 

ラグジュアリーブランドのバッグや時計、 
宝石および貴金属、衣料の買取販売店を展開する当社。 

海外も含めた仕入れ・販売ルートを強みに 
事業成長を続けています。 

現在はオンライン店舗やオークション事業も快調です。 
この勢いに乗りFC店舗の出店を進めることとなりました。 

このタイミングで直営店においても、 
より丁寧なサービスを提供できるよう 
組織強化したいと考えています。 

語学を活かして働きたい方、 
接客が好きな方、 
ご応募お待ちしております◎

勤務時間

11：00～20：00（実働8時間） 

※残業月20時間以内です（昨年の残業平均は月間13時間）。 
※店舗により勤務時間が変更になる場合があります。

※経験・能力に合わせて給与を決定いたします。 
※この他に残業代は別途、全額支給します。 
（残業平均13時間：2万円前後） 

【昇給】 
年1回（4月） 

【賞与】 
年3回（6月・7月・12月） 
※昨年度の支給実績は3.2ヶ月分 
※業績により変動あり 



応募条件

【年収例】 
370万円／25歳 一般職（月給22万1300円＋賞与＋各種手当） 
480万円／30歳 チーフ（月給27万円＋賞与＋各種手当） 
550万円／35歳 マネージャー（月給31万円＋賞与＋各種手当） 

◆昇給・賞与◆ 
・昇給年1回（4月） 
・賞与年3回（6月・7月・12月） 
※昨年度支給実績3回／3.2ヵ月分 
※賞与は業績により変動します。 

◆諸手当も充実◆ 
・交通費全額支給 
・時間外手当（超過分） 
・出張手当 
・社宅あり 
・役職手当 
・住宅手当（世帯主2万5000円、非世帯主1万5000円） 
・エリア手当（関東1万円／関西5000円) 
・家族手当（配偶者…月1万5000円、子ども…月5000円） 

◆福利厚生◆ 
・社会保険完備（雇用・労災・健康・厚生年金） 
・資格取得支援（リユース検定受験料会社負担／合格者のみ） 
・社員持株制度 
・退職金あり 
・オフィス内分煙 
・海外勤務・出張あり 

--------------------------------------------- 

◇社員想いの手当が充実しています！◇ 
資格取得支援や手当など、 
意欲的な方を支援する制度が整っています！ 

また、家族手当や社宅手当（規定あり）など、 
社員のためを考えた手当が豊富です！ 

---------------------------------------------

英語能力 日常会話(TOEIC 475-730)

日本語能力 ネイティヴレベル

年　収 日本・円 350万円 以上

給与に関する説明

※経験・能力に合わせて給与を決定いたします。 
※この他に残業代は別途、全額支給します。 
（残業平均13時間：2万円前後） 

【昇給】 
年1回（4月） 

【賞与】 
年3回（6月・7月・12月） 
※昨年度の支給実績は3.2ヶ月分 
※業績により変動あり 

【年収例】 
370万円／25歳 一般職（月給22万1300円＋賞与＋各種手当） 
480万円／30歳 チーフ（月給27万円＋賞与＋各種手当） 
550万円／35歳 マネージャー（月給31万円＋賞与＋各種手当） 

休　日

■月9から10日（シフト制） 
※2月に限り月間休日が8日となります。 
■産前産後休暇（取得・復職実績あり） 
■育児休暇（取得・復職実績あり） 
■有給休暇 
■介護休暇 
■慶弔休暇 

◇土日休みや連休取得もできます！◇ 

シフトを決める1ヶ月ほど前に申請していただければ、 
希望のお休みを取ることが可能です！ 
有休をつなげて連休を取得するメンバーもいます◎

契約期間 正社員雇用
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