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求人情報

ポジション名 【医療IT事業×成長フェーズ】病気にさせない医療を実現するプロダクト責任者

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 (株)ミナケア

掲載開始・更新 2024-05-05 / 2024-05-08

職　種 企画/マーケティング/PR - 経営企画・事業統括・新規事業開発

業　種 医療・福祉関連

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

自社開発のプロダクトの提供価値を設定し、戦略や企画を立案してその成長を促進します。ま

た、「投資型医療」のビジョンに基づいたカスタマージャーニーを設計し、自社開発のSaaSサー
ビスの導入支援を行います。

また、プロダクトの成長に必要な各種の指標を確認、改善施策を企画、実施します。

プロダクトの開発課題を技術的な観点から理解し、エンジニアと協力して解決します。既存プロ

ダクトの成長だけでなく、新規プロダクトの開発も担当いただければと思っております。

企業について(社風など)

■データ解析事業
■ヘルスケアサービス開発支援事業
■保健事業支援システム

従業員数 40名

応募条件

【必須条件】業務支援システムのマネージャー経験

システム開発や業務実施のプロジェクトマネジメントの経験

事業会社でのビジネス開発、事業開発、プロダクト開発に関わる経験

DXの企画・提案・推進のご経験
社内外における複雑なコミュニケーションのスキル、経験（外部との交渉、法人営業、コンサル

ティング、アライアンスなど）

【歓迎条件】

医療データや社会保障制度に関する知見・関心をお持ちの方

PL責任を負って事業を大きく成長させた経験

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 800万円 〜 1200万円

休　日 年間休日 122日

契約期間 正社員
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