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求人情報

ポジション名
【ベトナム】複合機・産業用プリンターの営業スタッフ◆日本語・英語・ベトナム語を活かす◆
住宅手当あり

この求人情報の取扱い会社 株式会社Jスタイルズ

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-05-03 / 2024-05-03

職　種
営業 - メーカー系営業
営業 - 海外担当営業
営業 - 法人営業

業　種 電気・家電メーカー

勤務地
アジア ベトナム

仕事内容

新規7割、既存3割で営業業務を行っていただきます。 
日系企業様がお客様となりま す◎ 

【お仕事内容】 
お取引先の担当者が日本人責任者の場合に日本人営業が担当します。 

◆新規顧客アポイント取り 
◆既存顧客フォロー 
◆提案　　 

等 

既存のお客様へは、定期的に新機種等のご案内、 
適宜フォローアップなどをお願いします。 

新規のお客様へは、他社メーカーからの 
切り替えのご提案等お願いします。

企業について(社風など)

【企業の魅力】 
アプローチ方法は様々ですが、 
メインでの営業はベトナム人スタッフの方が行っており、 
お取引先の担当者が日本人責任者の場合に 
日本人営業が担当する形です。 

そのため、社内のベトナム人営業から情報を得て 
（今ニーズがあるのでアポにいって欲しい等） 
アポイントを取ることが多いです。 

既存のお客様へは、定期的に新機種等のご案内、 
適宜フォローアップなどをお願いします。 

またお客様が工場増設（増床）などの際には 
コピー機増設などのニーズ/チャンスが出てくると 
思いますので定期的なコミュニケーションで 
しっかり良い関係を築き、そのような情報をいち早くつかみ、 
ご提案できるとなお良いです。 

新規のお客様へは、他社メーカーからの 
切り替えのご提案等お願いします。 

またベトナム人営業とのコミュニケーション、 
マネジメントがポイントとなります。 
連絡方法は、主にメール・チャット・TELです。 
文化が違うことから営業の感覚（お客様にどこまでプッシュするか）等 
が異なるため、その点のすりあわせを 
ベトナム人営業とすることも重要です。

勤務時間

月曜～金曜 
【就業時間】8:00‐8:30の間に出勤、勤務時間8時間 
（例：8:00‐17:00/8:30-17:30、休憩60分） 

【試用期間】2か月（その間の給与 85％）

ワーキングホリデーや留学経験を活かせる！ 

▼ 募集条件 
語学：日本語：母国語 
英語：ビジネス中級(TOEIC600〜800点) 

※社内のコミュニケーションで必須 



応募条件

＜必須要件＞ 
正社員経験3年以上 
◎ 営業への適性があれば、営業経験がなくても採用検討可能 
※ ベトナム人営業と一緒ですが新規へ飛び込みもあるため、抵抗がない方 

＜求める人物像＞ 

◆明るくパワフルな人 

◆自分の意思があり、 

　それをしっかりと伝えることができる人 

→ 社内のベトナム人とのすり合わせ業務に必要です。 

◆粘り強くコミュニケーションが取れる人 

◆能動的に動くことができる人

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 ネイティヴレベル

年　収 US・ドル 2万ドル 〜 3万ドル

給与に関する説明

◆VISA・WP取得費用：あり 
◆海外傷害保険：あり 
◆住宅手当（Gross給与に含まれる） 
◆航空券：2年目からあり 
◆その他、ベトナムの法律に基づき支給

契約期間 正社員雇用
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