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求人情報

ポジション名 HG【with】エンジニアリングマネージャー(VPoE候補)

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 (株)エニトグループ

掲載開始・更新 2024-05-11 / 2024-05-14

職　種 IT関連（オープン・WEB系） - フロントエンドエンジニア

業　種 ゲーム関連

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

エンジニアリングマネージャーとして以下の業務をお任せいたします。

■開発組織体制の計画、推進■採用広報を含めた採用活動■開発予算の経営陣への提案とレポー
ティング■経営陣とエンジニア・QA組織の橋渡し

■エンジニア・QA組織の文化形成へのコミットメント
■エンジニア・QAメンバーのピープルマネージメント
■エンジニア・QAメンバーの育成推進・技術支援
　-技術領域における組織戦略立案や方針策定
　-新規メンバーのオンボーディング施策の企画・運用・改善
　-開発者体験を向上させるための施策の企画・運用・改善

企業について(社風など)
従業員数 110名

応募条件

【必須】■ToC向けアプリサービスを展開している企業でのエンジニアリングマネージャーや
VPoEのご経験■ピープルマネジメント経験
■10名?規模の組織マネシジメント、組織開発経験

■テックブランディングや、エンジニア採用戦略・企画・運用経験
■エンジニア組織の立ち上げ経験やエンジニア組織規模を拡大した経験
【歓迎】■エンジニアやQAの目標設定や評価基準策定のご経験
■Ruby on Rails、Kotlin、Swiftでの開発経験があり、いずれかにおいて5年以上の開発経験
■開発予算管理のご経験

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 1000万円 〜 1200万円

休　日 年間休日 121日

契約期間 正社員
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