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マネージャーレベル

求人情報

ポジション名 【管理部長】急成長中美容医療プラットフォーム運営/在宅可◎完全週休2日制◎

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 (株)トリビュー

掲載開始・更新 2024-05-10 / 2024-05-10

職　種 エグゼクティブ/経営 - CEO/COO/CFO/CIO/CTO/経営幹部

業　種 インターネット・プロバイダー関連

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

部長として事業戦略に沿った中期視点での管理体制構築のためのロードマップ作成、実行、バッ

クオフィス全般のチームマネジメント/業務管理/P/L作成や月次の予実管理のほか、ガバナンス強
化浸透に関する

リーダーシップを幅広くお任せします。

【業務詳細】■チームマネジメント/業務管理/メンバー採用育成：経理、法務、労務、総務■コー
ポレート・ガバナンスの強化浸透

・内部統制に関する業務オペレーションの設計構築、システム導入

・リスクマネジメントに関する全社横断ミーティングの設計・運営(※経営陣と協働) など・取締
役会、株主定例の運営

企業について(社風など)
美容医療・整形の口コミ・予約アプリ「トリビュー」の開発・運営

従業員数 30名

応募条件

【必須】■ステークホルダーの状況を的確に理解して、論点を整理・解決されてきた経験■予算
実績分析、資金繰り計画に関する実務経験2年以上
■バックオフィス全般のチームマネジメント経験

【歓迎】

■ITサービス企業における管理部門のマネジメント経験
■スタートアップ企業での勤務経験
■(イシューの大小問わず)白黒ハッキリしないシチュエーションで、自ら判断＆遂行してきた方
■全社横断の複数プロジェクトマネジメントの経験

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 900万円 〜 1100万円

休　日 年間休日 120日

契約期間 正社員
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