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職　種 営業 - その他

業　種 旅行・ホテル・レジャー・外食

勤務地
アジア 日本 大阪府

仕事内容

日本国内の宿泊施設を対象にオンライン旅行予約サイトへの掲載を提案します。自分の提案で訪

日客に対し、日本の良さを世界に広めていける面白さのある仕事です！ 
☆地元の方でも、I/Uターンの方も歓迎します 

【具体的には】 
・担当エリア内の宿泊施設の調査から提案、アフターフォローまで一連の業務を担います。 
・新規顧客は500社ほど担当いただき、その中からアポを取って、提案に繋げていただきます。
電話やオンラインでの提案と訪問での提案が半数ずつの割合です。 
・訪問する場合も事前にアポを取るため、とび込みはありません。 
※既存顧客のサポートは7割、新規顧客への提案は3割程度 
※1日の架電数は15件程度 
※直行直帰も可能 

【キャリアアップの流れ】 
セールスマネージャー（入社1〜2年目）／後輩指導の担当 
チームリーダー（入社2〜3年目）／各エリアの統括やメンバーの育成 
シニアマネージャー（入社3〜5年目）／エリア全体の戦略立案、経営企画など

企業について(社風など)

◎世界最大級のオンライン旅行会社　◎45000名の従業員を擁し、会員数も4億人超　◎年間休日
122日以上　◎20〜30代の従業員が活躍中　◎90%以上が中途入社!業界未経験や第二新卒の方も
歓迎!　◎語学力が活かせます（英語ができる方大歓迎!）◎ハイブリッドワーク有 

屋内原則禁煙(喫煙室あり)

勤務時間 09:30 - 18:30

応募条件

☆地元の方でも、I/Uターンの方も歓迎します 
■必須条件 
・日本語ネイティブレベル 
・法人営業経験（OTA、ホテル、旅行関連業界の実務経験があれば尚可） 
・運転免許証お持ちの方 
※２泊〜3泊の出張が可能な方（頻繁ではありません） 

■歓迎条件 
・英語ビジネスレベル

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 ネイティヴレベル

年　収 経験と能力に基づく

給与に関する説明

月30時間相当分の固定残業代として、月7.1万円（年収360万円の場合）～を月給に含んで支給 
昇給年2回 
年収例： 
年収500万円/28歳(経験2年) 
年収700万円/34歳(経験5年) 
※インセンティブとボーナス含む 
社会保険完備 
家族手当 
健康診断、交通費支給 、海外研修、自社サイトポイント福利、忘年会、運動会、クリスマス会な
ど各種パーティー開催、私服可。

休　日 【年間休日数】122【休日】完全週休二日(土日)、慶弔休暇　年末年始　夏期休暇　有給休暇

契約期間 正社員雇用

なんば(御堂筋線/四つ橋線/千日前線) 



最寄り駅 徒歩5分

Copyright © Human Global Talent Co., Ltd. All rights reserved.


