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職　種
流通・小売/消費財/ファッション - 倉庫管理/物流関連
事務系 - 貿易事務
営業 - 物流系営業

業　種

勤務地
アジア 中国 浙江省

仕事内容

■仕事内容 
1、輸入直送（日本→中国）業務を担当し、日本国内での引き取り、センター倉庫および国際幹線
セクションの物流運営と物流サプライヤーの管理を行います。 
2、内部の運営チームを管理し、サプライヤーの調達、運営管理、プロセスの最適化を担当し、
海外のビジネスの物流効率がクロスボーダー電子商取引の販売戦略と要求を満たすことを保証し

ます。 
3、日本の顧客やビジネス機会を拡大し、日本の業務規模を拡大し、既存の顧客の体験と粘着性
を維持します。

企業について(社風など)
■会社紹介 
当社は2013年に設立され、顧客価値が駆動するグローバル産業インターネット会社です。中国デ
ジタルビジネスと海外デジタルビジネスを全面的に支援しています。

応募条件

■必須条件 
1、日本倉庫、宅配業、または貨物輸送幹線の運営経歴が5年以上の方が優先されます。国境を越
えた電子商取引業界の知識がある方が望ましいです。 
2、日本語と中国語の読み書きが流暢であり、日本語と中国語を使用して商談や書信のやり取り
などのビジネス活動を行えることが求められます。 
3、輸出入貿易業務の操作手順や関連法規に精通している方が優先されます。外貿業務の手続き
に関する一定の知識が必要です。 
4、強力なチームワーク能力を持ち、ビジネスセンスがあり、分析力や判断力、交渉能力が高い
方が望まれます。

日本語能力 ビジネス会話(日本語能力試験2級又はN2)

中国語能力 ビジネス会話

年　収 日本・円 950万円 〜 1200万円

給与に関する説明

■福利厚生 
ストックオプション,業績ボーナス,有給休暇,昼食手当,派遣手当,子供手当,社会保険,フレックスタ
イム制,昇進,管理規定 

■給与レンジ 
月給：3万-4万人民元（賞与：4ヶ月） 
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