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職　種
IT関連（インフラ系） - ネットワーク監視
IT関連（インフラ系） - ネットワークエンジニア
IT関連（インフラ系） - サーバー・マシン運用・保守

業　種

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

Ansibleを使った構築・運用自動化環境の提案から実装・テストまでの業務に携わるエンジニアを
募集します。 
社内システムに導入しているルーティングプラットフォームの設定を、Ansibleを用いて行うため
のplaybook作成、構築業務を担当していただきます。 

具体的な業務内容は以下の通りです。 
・VRF/VRRP/IP/VLAN等の追加削除のplaybook作成 
・F5 BIG-IPi2600、CISCO NEXUS9300の設定のためのAnsibleのplaybookの作成、構築。(Ansible
Towerを用いる) 
・設計・構築から保守運用までの実務 
・顧客及びチーム内、自社内とコミュニケーションを取りながらの設計・構築、及び品質向上活

動 
・各種調整事項への対応

企業について(社風など)

AIエンジンの研究開発を進めるAIZE部門とシステム開発に実績のあるSI部門とのシナジーによっ
て、あらゆるお客様のDXイノベーションを推進している企業です。 

「技術力×社会実装力」をミッションとし、AIや先端技術、システム開発、ソリューションをエ
ンドユーザーに届け、多くの導入実績がございます。 

創業以来10年以上にわたり安定的成長を継続しているSI部門と、わずか数年で300％の成長をみ
せるAIZE部門の両輪で、経営基盤をリスクに晒すことなく大きな成長を遂げてきました。未来を
創るAI部門と、現在を支えるSI部門を両輪にできる企業は多くはありません。 

エンジニア200人を擁しており、フロントエンドやバックエンドだけでなく、デバイスへの組み
込みも行う一気通貫の自社プロダクト開発体制を構築しております。独自AIモデルの構築力に基
づいたお客様の要望を実現する力に関しては自信と実績がございます。 

また、2022年5月には東証グロース市場への上場を果たしました。今後さらに成長が加速し、業
界を引っ張る存在として成長していく予定です。

応募条件

【必要スキル】 
・Ansibleの開発経験 

【望ましい知識・経験】 
・ネットワークに関する基本的な知識 
・GitLabを利用した開発経験 (CI/CDインテグレーション) 
・dockerを利用した開発経験 
・OS、M/Wインストール設定 ・利用機器に関する知識(juniper、F5 BIG-IPi2600、CISCO
NEXUS9300、他多数) 
・Ansible Tower 
・L2,L3、ファイアウォール、ロードバランサ等を扱ったネットワーク運用経験 

検証作業を除き、リモートワークが基本となります。(端末受け取りや手続き等で出社いただく可
能性はございます) 

・資格取得支援制度 
・勤続表彰・社内特別表彰 
・私服勤務可（ビジネスカジュアル） 
・社内イベント・クラブ活動 
・テレワーク可 
・平均残業時間20時間以内 
・副業申請制度あり 
※将棋部や野球部など多数あり。 
会社公認のクラブ活動の費用は会社より部費支給あり 

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 ビジネス会話(日本語能力試験2級又はN2)



年　収 経験と能力に基づく

給与に関する説明
社会保険完備 
交通費全給

休　日

完全週休2日制（土・日・祝祭日） 
夏期休暇 
冬期休暇 
リフレッシュ休暇 
有給休暇
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