
マネージャーレベル

求人情報

ポジション名 法務課長（部長候補）/海外売上70％以上/スタンダード上場

この求人情報の取扱い会社 株式会社パソナ グローバル事業本部／Pasona Inc. Global department

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-02-01 / 2024-03-07

職　種 法務/特許・知財 - その他

業　種 精密・測定機器メーカー

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

業界内で、日本でいち早く屋外広告用大判インクジェットプリンタを開発した当社にて、次期部

長候補（法務課長）を募集します。 

■業務内容： 
法務課長として、同社グループ全体の法務業務・経営管理業務をお任せします。株主総会や取締

役会の運営や契約審査（和文ならびに英文）を主にご担当いただきます。 

■業務詳細： 
＜法務業務＞ 
契約審査／契約処理原本管理／規程管理／商業登記／監査など 
＜経営管理＞ 
取締役会や株主総会の運営など 
※次期部長候補としての採用です。 
部長になった際は、 
法務の担当2名（50歳、25歳）・知財の1名（60歳）の計3名をマネジメント 
※法務部長は管理担当の役員が兼任しています。 

■同社について： 
大型インクジェットプリンタ開発に強みを持っており、アメリカの専門誌で2年連続Top product
awardを受賞したこともあります。これまでハードウェア中心の開発でしたが、現在はソフト
ウェアやインクジェットの自社開発にも取り組んでいます。例えばPC上の画像を印刷する際の情
報変換ソフト（RIP）は2020年10月に提供を開始しました。他にも、環境に害のある溶剤の入っ
ていないインクの自社開発をしています。

企業について(社風など)

★東証スタンダード上場★業務用大型インクジェットプリンターのパイオニアであり、屋外向け
の大判ポスターや建物の壁紙、スポーツのユニフォームを始めとした衣服、車の外装ラッピング

など、多様なプリントのニーズに対応しております★ 

屋内禁煙

勤務時間 08:30 - 17:15

応募条件

【必須要件】 
・法務の契約審査の経験 
・英語ビジネスレベル（英文作成に使用します） 
・上場企業において、取締役会もしくは株主総会の運営経験

英語能力 最低限のコミュニケーション(TOEIC 225-470)

日本語能力 ビジネス会話(日本語能力試験2級又はN2)

年　収 日本・円 500万円 〜 650万円

給与に関する説明

【月額】 
450,000円～550,000円（12分割） 
【賃金備考】 
・賃金はあくまでも目安の金額であり、選考を通じて上下する可能性があります。 
・月給(月額)は固定手当を含めた表記です。 
社会保険完備 
通勤手当(会社規定に基づき支給)　寮社宅(借上げ社宅制度あり ※転居を伴う場合のみ)　退職金
制度(会社規定による)　厚生年金基金(会社規定による)　慶弔見舞金　子供手当　企業型確定拠
出年金　企業年金基金 
【福利厚生】 
再雇用制度あり(上限65歳まで)／継続雇用制度（再雇用）（全従業員利用可）／勤労者財産形成
貯蓄制度／社員持株会（10％の会社補助）／厚生施設（熱海保養所）

休　日
【年間休日数】121【休日】完全週休二日(土日)、土日祝日、夏季2日、年末年始6日、年間有給
休暇10日〜20日（下限日数は、入社半年経過後の付与日数となります）、特別休暇、慶弔休暇、
育児休業・介護休業制度



契約期間 正社員雇用

最寄り駅
池尻大橋(田園都市線) 
徒歩1分
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