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求人情報

ポジション名 【横浜】タンパク質科学・分子間相互作用解析分野の専門性を有する研究員

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 中外製薬(株)

掲載開始・更新 2024-05-08 / 2024-05-08

職　種 メディカル/医薬/バイオ/素材/食品 - その他

業　種 製薬メーカー

勤務地
アジア 日本 神奈川県

仕事内容

タンパク質科学や分子間相互作用解析の専門性を通じた創薬/技術プロジェクトの推進をしていた
だきます。

【配属先部署】当部署は原子・分子レベルでの薬物の作用機序の理解により分子設計へ貢献する

ことをミッションとする，ターゲットとなるタンパク質や生体分子全般の責任部署です。ター

ゲット分子について調製や構造解析，相互作用解析，機能解析等，wet/dryの両面からアプローチ
し原子・分子レベルで生命現象の理解に取り組んでいます。

企業について(社風など)
医薬品の研究、開発、製造、販売および輸出入

従業員数 7771名

応募条件

【必須】■SPRなど物理化学的分析法による分子レベルでの相互作用解析手法の構築を伴う業務
の経験を3年以上程度■課題を解決するための研究計画を、自らの知識や文献等の調査から立案
することができる

■複数の実験を並行して進めることができる■医学・薬学・理学・工学・農学系修士以上で、で
きれば博士号を取得している者■一定以上の英語力（目安：TOEIC 730点相当以上）
【歓迎】■in-vitro cell free assay系の構築を含む業務経験■リコンビナントタンパク質の発現・精
製系の構築を含む業務経験

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 600万円 〜 1200万円

休　日 年間休日 124日

契約期間 正社員
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