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スタッフレベル

求人情報

ポジション名 【船舶フォロー営業】英語力を活かす/第二新卒歓迎/平均残業20h/長期就労推奨

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 正栄汽船(株)

掲載開始・更新 2024-05-08 / 2024-05-08

職　種 営業 - その他

業　種 運輸・倉庫・物流

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

既存顧客である大手海運企業様向けに当社保有の船舶の貸出し契約の締結業務を担当します。ま

た、その後の航海についても貨物の船積み?航海中の問い合わせ対応等、安全な航海の為のフォ
ロー業務をお任せします。

【入社後は】・まずはOJT形式で業務の流れや専門知識を学びます。ゆくゆくは10社程度の企業
(船舶は40?50隻程度)を担当し、内勤での対応を中心に契約締結だけでなく、航海中の船舶の安
全運航のフォローをお任せします。

【やりがい】・島国日本の貿易の99%は海上輸送を占めます。それを支える船舶オーナーの担う
役割と社会貢献性、やりがいは非常に大きいです。

企業について(社風など)

船舶貸渡業

【主要取引先】日本郵船、商船三井、川崎汽船、BOCIMAR(ベルギー)、CMA-
CGM(FRANCE)、EVIRGREEN(台湾)、YANG MING(台湾)ほか

従業員数 43名

勤務時間 09:00〜 18:00

応募条件

【必須】以下、いずれも必須

■商社・メーカーでの営業、または資材購買/貿易関連業務経験が1年以上
■日常会話レベル以上の英語力（TOEIC：600目安）■転職回数1回以下

【歓迎】■海上輸送に関する何らかの知見をお持ちの方
【将来的には】・まずは内勤で上記のような船舶運航管理業務を中心に担当します。将来的に営

業として、1つの契約で数十億円単位となるような船舶の売買契約等の外勤営業業務もお任せし
ます。

・また当社顧客の7割は海外法人である為、台湾やシンガポール、ヨーロッパ等への出張等グ
ローバルに活躍できるフィールドがあります。

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 500万円

休　日 年間休日 125日

契約期間 正社員
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