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スタッフレベル

求人情報

ポジション名 【成田空港】旅客ハンドリング業務（REP業務）☆キャリアUP☆

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 インターアビエーション・ジャパン(株)

掲載開始・更新 2024-05-13 / 2024-05-14

職　種 事務系 - 物流/資材/購買

業　種 アウトソーシング

勤務地
アジア 日本 千葉県

仕事内容

定期便・チャーター便の旅客ハンドリング業務（REP業務）を担当して頂きます。

■航空会社スーパーバイザー業務
■チャーター便、プライベート機等の旅客ハンドリング業務
■ハンドリング会社等、各委託先との調整業務
■空港ビルディング会社・CIQ等、関係各所への連絡・調整業務
■各種レポーティング業務
■請求書作成　■その他付帯業務

企業について(社風など)
航空支援業務

従業員数 20名

応募条件

【必須】

■航空会社またはハンドリング会社での旅客業務経験
■英語能力(運航乗務員や本社とのコミュニケーションが可能なレベル)

■日本語能力(社内および取引先等の関係各所との電話・メールでのやり取りが可能なレベル)

【優遇】

■チェックイン業務経験
■オペレーション業務経験

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 250万円 以上

休　日 年間休日 120日

契約期間 契約社員
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