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職　種
金融/銀行/証券/投資 - 与信管理・審査
その他金融関連職種 - その他金融関連職種
コンサルティング - その他（専門コンサルティング）

業　種

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

【仕事概要】 
1. リスク評価と識別 
- 企業の日常業務に存在するリスクを包括的に評価し、データの分析、市場動向のモニタリン
グ、契約および方針の審査など、業務の動向を監視する手段を通じてリスク要因を特定します。 

2. リスク管理戦略 
- リスク評価の結果に基づき、リスク管理戦略と計画を策定し、各機能部門を結びつけ、リスク
制御措置を実施し、企業の業務への影響を防ぎ、軽減するための手段を講じ、同時に内部統制手

段を策定し、リスク管理の枠組みを確立し、方針と手順を策定します。 

3. リスクモニタリングと報告 
- リスク管理担当者は、リスクの状況とトレンドをモニタリングし、適時に経営陣に報告し、リ
スクの理解と把握に基づき、適切な提案と改善策を提案します。 

4. 意思決定支援 
- リスク管理担当者は、リスク評価と分析の結果に基づいて、企業に対する意思決定支援とアド
バイスを提供し、潜在的なリスクが業務やプロジェクトに与える影響を評価し、リスク制御戦略

を策定し、合理的なリスク許容度と限度を助けて策定します。 

5. 法規制とポリシーの遵守 
- リスク管理担当者は、関連する法規制とポリシーを理解し、遵守し、組織のリスク管理が法的
要件に準拠していることを確認します。コンプライアンス審査に参加し、リスク管理ポリシーを

策定し、内外の規制機関との協力とコミュニケーションを行います。

企業について(社風など)
シンガポールの法人が出資した企業であり、貸金業を中心に不動産 
投資、Ｍ＆Ａ、建築資材等の総合貿易（輸出入）や海外進出や経営 
コンサルティング等、幅広く事業運営を行う予定です。

応募条件

【必須条件】 
- 学歴：大学卒業 
- 経験：金融、ローン関連の業務経験、および約5年のリスク管理経験 
- 言語：中国語ネイティブ：日本語ビジネスレベル、日本語ネイティブの方：英語力ビジネスレ
ベル 
‐その他：PCスキル

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 ネイティヴレベル

中国語能力 ネイティヴレベル

年　収 経験と能力に基づく

給与に関する説明
・福利厚生：日本の法律に基づく 
・給与：応相談
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