
スタッフレベル

求人情報

ポジション名 【管理職候補】和食関連飲食スタッフ@東京(２年後に台湾地域マネージャー担当）

この求人情報の取扱い会社 ゴーウェル株式会社/Gowell Co.,Ltd.

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-04-04 / 2024-04-04

職　種 ホテル/レジャー/外食系/旅行 - 店長/店舗管理/スーパーバイザー

業　種

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

■募集背景 
和テイストの次世代スタンダードの創造を目指す当社。日本の誇る【和】の追求、可能性への挑

戦をしていく食の創造企業です。カフェスタイルで和食に提供する当社の新ブランドにて店長候

補を募集! 

■仕事内容 
飲食業全般の業務を行う。 
※最初は店舗スタッフからキャリアを磨いていただきます。まず日本都内各店舗にて研修を受け
ていただき、２～３年後、台湾現地法人へ赴任、台湾エリアマネージャーをご担当いただくと想

定。

企業について(社風など)

■企業理念 
①美味しさへのこだわりとおもてなしの心 
創意工夫を重ねた商品づくりを目指し、おもてなしの心とともに、安心・安全で豊かな食生活を

提供します。 

②ベストパートナーシップ 
お客様、お取引先、会社の仲間とのコミュニケーションを大切にし、信頼を深め、共に学び、成

長できる関係を築きます。 

③食人道（食に携わる人の道、職人道、商人道）の探求 
時代とともに変化し続ける価値観。私たちは革新的なモノにも貪欲にチャレンジし、新たな価値

観の創造を常に意識して行動します。

勤務時間 シフト制となりますが、夜勤なし！

応募条件

■キャリアパス 
※主任→店長→事業部MGR(台湾)へのキャリアUP有 
マネジメントスキルはもちろんですが、それよりも企業理念を理解し体現出来る事が条件となり

ます。 

■その他情報 
外国人採用実績　202　名 
従業員数　3210　名

日本語能力 ビジネス会話(日本語能力試験2級又はN2)

中国語能力 ネイティヴレベル

年　収 日本・円 350万円 〜 500万円

給与に関する説明
社会保険完備 
交通費全給 
教育研修

休　日

有給休暇 
慶弔休暇 
育児休暇 
傷病休暇

契約期間 正社員雇用 ※試用期間6ヶ月以上
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