
スタッフレベル

求人情報

ポジション名 【東京/海外営業/タイ語】将来海外駐在！コンサルタントのお仕事！

この求人情報の取扱い会社 株式会社ネオキャリア

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-04-08 / 2024-04-08

職　種
コンサルティング - ビジネスコンサルティング/シンクタンク
営業 - 海外担当営業
企画/マーケティング/PR - リサーチ・分析

業　種 マーケットリサーチ・シンクタンク

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

●営業窓�（海外事業） 
・海外からの問合せへの即時対応　 
・営業担当として、面談／提案／クロージング／契約事務業務を�う 
・リサーチャーと連携し、調査概要の企画・設計 
●海外調査におけるリサーチャー業務 
・クライアントの調査ニーズを把握し、調査企画・設計を推進する 
・調査結果の品質を確認し、必要な品質チェックを�う 
・調査運用チームと連携し、QCD改善に取り組む 
※日本での勤務後、将来的に海外拠点（タイ）での勤務をしていただく可能性が高いです。 
※営業窓�、リサーチャー業務を経て、事業コンサルタント職としてもご活躍いただくことを期待
しております。 
※海外事業拡�期につき、意向に合わせて多様な挑戦機会があります。 
※現在は、アメリカ・フランス・ドイツ・中国・東南アジア各国からの依頼が多いです。 
※使用言語は英語と日本語50％ずつです。

企業について(社風など)

顧客満�度(CS)調査と従業員満�度(ES)調査、及び、これらのデータに基づくコンサルティングに
強みがある会社です。 買い物、食事、美容、塾、給油……etc 全国で多種多様なサービス業を中
心に約1000社のご支援をしています。 サービス業で働くすべての�が『心地よく働く』ための手
助けを。 日本の『おもてなし文化』を下支えし、精神的に豊かな社会をつくる事が私たちのミッ
ションです。 
【顧客満�（CS）調査ミステリーショッピングリサーチ】 日本全国に56万�の覆面調査会員を擁
し、国内最�調査数を誇ります。 各店舗のターゲットに合ったリアルな声を集める事で店舗運営
にお役�て頂いています。 
【従業員エンゲージメント（ES）調査チームアンケート】 店舗ビジネス業のための従業員エ
ンゲージメント調査です。 パート・アルバイトを含めたすべてのスタッフを対象にした調査と、
店舗の組織課題に応じた豊富な事例を通じて組織 改善活動を促進します。 

2019年に東証�部に上場（当時の社員数130名）。 
日本における「働きがいのある会社」ランキング(Great Place to Work)で、 
ベストカンパニー(19位)に選出。(2020年版〜2021年版/中規模部門) 
20－30代の社員が多く、活気に満ち溢れた職場です。 
「委員会活動」や「部活動」など、部門外メンバーとの交流機会も多く、仲の良い職場です。 

受動喫煙対策：有り(屋内分煙/屋内喫煙専用室設置)

勤務時間 10:00～19:00

応募条件
・英語　ビジネスレベル 
・日本語　ビジネスレベル 
・タイ語　ビジネスレベル

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 ビジネス会話(日本語能力試験2級又はN2)

その他言語2 タイ語(ネイティヴ)

年　収 日本・円 350万円 〜 450万円

給与に関する説明

基本給：230,000円～270,000円 
固定残業時間なし 

約350万円~430万円 
※基本給230,000円の場合約360万円　※賞与2ヵ�分、残業20時間分込み 
※基本給270,000円の場合約430万円　※賞与2ヵ�分、残業20時間分込み 
・社員持株会 
・社会保険完備



休　日
完全週休2日制(�・日)祝日 /年末年始休暇 /年次有給休暇 /特別休暇/ 慶弔休暇 /介護休業/産前産後
休暇/育児休業

契約期間 正社員(試用期間３ヵ月)
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