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ポジション名
【東京：リモート】ネットワークエンジニア（プロダクト開発）★東証プライム上場★安定性抜
群／世界最先端な技術に携われる!!／福利厚生充実◎

この求人情報の取扱い会社 株式会社ワークポート

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-05-16 / 2024-05-16

職　種 IT関連（インフラ系） - ネットワークエンジニア

業　種

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

【職務概要】 
法人顧客の業務DX化などの根幹を支えるWAN／LANネットワークサービスおよび監視サービス
の技術企画を担当する部門にて技術設計・技術検証・進捗管理・営業SE支援・技術コンサルティ
ング・折衝などをお任せします。 

【職務詳細】 
■技術設計 
・サービス企画を技術的見地から最適化 
・技術設計（サービス提供構成・機能を検討し、それをもとにコンフィグ・パラメタなどを定

義）　等 
■技術検証 
・検証項目の策定・実施機能検証・構成検証・性能試験・スケール試験など 
・不具合解析（機器の各種ログなどをもとに、機器ベンダーと連携して不具合箇所を特定）　等 
■進捗管理 
・設計、検証などの進捗管理 
・検証を社外に委託する場合は社外委託先の進捗管理 
■営業SE支援／技術コンサルティング 
・顧客RFP対応など 
・コンサルティングによりお客様の技術的課題を解決　等 
■折衝 
・関係部署、機器ベンダー、社外委託先などとの各種折衝業務

企業について(社風など) 屋内禁煙

勤務時間
原則9時00分～17時45分（実働7時間45分） 
※スーパーフレックスタイム制（コアタイム無し）

応募条件

【必須】 
・ネットワークの設計・構築経験2年以上 

【尚可】 
・CCNP保有もしくはCCNP相当の基本的なネットワーク知識を有する方 
・サービス設備の設計・構築経験（閉域網・インターネット網・監視設備・クラウド設備など

サービス設備の設計・構築経験） 
・SASE、ZTNAなど最近のセキュリティートレンドに関する知識・経験 
・UTMに関する知識・経験

日本語能力 日常会話

年　収 日本・円 550万円 〜 950万円

給与に関する説明
財形貯蓄制度、従業員持株会、慶弔見舞金、確定拠出年金制度／確定給付年金選択拠出制度、育

児支援制度、福利厚生サービス会社（ベネフィット・ワン）提携、グループ会社向けの優待、各

キャリア開発支援制度（社内公募、資格取得支援 など）、副業（許可制）　等

休　日
週休2日制（年間休日数123日／2022年度）、年次有給休暇、慶弔休暇、リフレッシュ休暇、産前
産後休暇、育児休業、配偶者出産休暇、キッズ休暇、介護休暇、介護休業、ボランティア活動休

暇、ドナー休暇、ノーマライゼーション休暇、会社が指定する日（4／30～5／2のうち1日）　等

契約期間 正社員
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