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マネージャーレベル

求人情報

ポジション名 【東京】HRBP MGR候補/年間休日120日以上/完全週休2日制◎

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 (株)ＳＯＤＡ

掲載開始・更新 2024-05-07 / 2024-05-08

職　種 総務/人事 - 人事（その他）

業　種 インターネット・プロバイダー関連

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

SODAのHRBPとして、人材・組織のパフォーマンスを最大化するべく様々な組織・人事課題
（採用・組織開発・人事企画等）の解決に取り組んでいただきます。

単に全社人事施策を部門部署に落とし込むのではなく、特に部門部署固有の人事課題を発見し、

課題解決に向けたプロジェクトをリードしていくことを期待しています。

また、本求人に関しましては、HRBP MGR候補としてより難易度の高いHRBPチームのマネジメ
ント、全社組織に対するHRマネジメントを実行いただくことになります。

企業について(社風など)
インターネットサービスの企画・開発・運営

従業員数 349名

勤務時間 10:00〜 19:00

応募条件

【いずれか必須】■HR組織のマネジメント経験■事業会社におけるHRBP経験（採用、制度運
用、人材開発）をお持ちの方■ソフトウェアエンジニアを中心とした採用もしくはHRBP経験■
人事データの整備および運用経験

【歓迎】■経営層やボードメンバーと組織戦略におけるディスカッションをおこなった経験
■事業計画を基に人員計画の構築をおこなった経験
■スタートアップ・ベンチャー企業にて人事マネージャー・人事責任者経験　
■採用広報業務の経験

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 800万円 〜 1000万円

休　日 年間休日 120日

契約期間 正社員
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