
スタッフレベル

求人情報

ポジション名 【ITコンサルタント】エンジニアからのキャリアチェンジ歓迎★英語力も活かせる場面もあり

この求人情報の取扱い会社 ジェイ・エル・ソリューションズ株式会社

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-05-02 / 2024-05-02

職　種
営業 - IT・ソフトウェア・通信業界営業
IT関連（オープン・WEB系） - QA/品質管理/テストエンジニア

業　種 ITコンサルティング

勤務地
アジア 日本 神奈川県

仕事内容

◇◆◇◆求人のポイント◇◆◇◆ 

★最先端技術を用いた超上流工程～運用保守まで一気通貫でご支援が可能★ 

┗最新技術へのキャッチアップが早く技術力を強みとするからこそ現実的に実現可能な戦略、構
築支援が可能な環境です。 

L超上流、要件定義、開発、運用保守、基盤・インフラ構築などシステム開発に関わる全工程の
支援が可能です。 

★多種多様な業界に携われる★ 

┗プライム案件増加により携わる業界は多種多様です。ご経歴や知識を活かしていただく事はも
ちろん、チャレンジングなアサインも検討可能です。 

★豊富なキャリアパス/公平感のある評価制度★ 

┗キャリアラダーを踏まえた明確な評価制度を導入しており、スキルに応じて適正な評価を行う
ことが可能。 

◇◆◇◆◇◆◇◆◇◆◇◆◇◆◇◆ 

◇◆業務概要◇◆ 
ITコンサルタントとして、クライアントの 
課題解決を推進していただきます。 

◇◆仕事内容◇◆ 
業務改善よりも新しいビジネスを作る、攻めの経営に対する経営支援をしていける方 
メーカーのしがらみ・技術の限界なく、顧客にとってベストエフォートなシステムをデザインで

きます。 
いいモノづくりにこだわりたい人に特に向いています。 
戦略系に偏らず、再現性高く技術的ロジックを大切に提案していくため、「実現できない」とい

うことがないよう、技術もしっかり勉強する姿勢が大切になります。 

■顧客とのヒアリングを通じて下記業務を行っていただきます 
・コーポレート・ビジネスITマネジメント（IT戦略） 
・システム企画 
・ベンダーコントロール 
・開発チームへの技術サポートetc 

従来のコンサルティングの業務領域にこだわることなく、皆さんの希望の業務領域をご担当いた

だくスタンスです。 
（より技術、開発寄りな部分まで関与しているコンサルタントもおります。）

企業について(社風など)

【企業概要】 
1998年に設立し、富士通グループのコアパートナーとして国内の名だたる銀行など金融機関の開
発案件に携わってきています。 

また2019年、ソフトウェアの品質保証・テストを得意とする上場企業のグループに参画し、大き
な変革の時期を迎えております。 

従来のシステムソリューションに留まらず、現在は先端技術を用いた超上流工程からのコンサル

ティング、クラウド基盤構築などサービスの幅を広げています。

■フルフレックスタイム制 
1日の標準労働時間／8時間 



勤務時間 標準労働時間帯／7:00～22:00 
※コアタイムなし 
※残業は月平均20時間程度です 
※プロジェクトに応じて勤務時間が多少異なります

応募条件

【必須】 
■Web系システム開発の経験が2年以上の方 
■直近2年間IT企業での勤務経験をお持ちの方 

【歓迎】 
■常に最新の技術に触れていたい方 
■英語に抵抗がない方（技術書が英語ドキュメントで有ることも多数の為） 
■戦略系コンサルティングファーム出身の方 
■事業企画やマーケティング経験者 

【必須資格】 
■下記の開発経験がある方 
<開発環境・適用技術KW> 
フロントエンド：React、Typescript、Node.js、html、Javascript、CSS 
バックエンド：Java、PHP、Ruby、Python、GO、Rust、Haskell 
クラウド：AWS、GCP、Azure 
ツール：Github、Slack、Backlog、Box、JIRA etc

英語能力 日常会話(TOEIC 475-730)

日本語能力 ネイティヴレベル

年　収 日本・円 500万円 〜 600万円

給与に関する説明

【給与】 
■想定年収：500万円〜800万円 
※残業代別途全額支給 
※年収には通常賞与（年2回）が含まれています（平均3.8か月) 
※通常賞与とは別に年2回の決算賞与が支給される可能性があります。 

＜決算賞与支給実績：2022年＞ 
決算賞与：5～250万円/人 
ESOP（株式）賞与：50～400万円/人

休　日

■年間休日 120 日 

有給休暇 初年度 10 日 ( 4 か月目～ ) 
完全週休二日制 土 日 祝日 GW 夏季休暇 年末年始 
■完全週休2日制（土・日） 
■祝日休み 
■GW休暇 
■年末年始休暇 
■夏季休暇 
■慶弔休暇 
■有給休暇 
■産前・産後休暇（取得・復職実績あり） 
■育児休暇（取得・復職実績あり）

契約期間 正社員／契約社員 ※ご経験により、契約社員での打診をさせていただく場合もございます。
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