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マネージャーレベル

求人情報

ポジション名 【法務_海外案件】残業月平均10時間/年間休日125日/日本を代表する設計事務所

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 (株)日本設計

掲載開始・更新 2024-05-09 / 2024-05-09

職　種 法務/特許・知財 - 弁護士/弁理士/特許・知財 - 社内

業　種 住宅・不動産・施設関連

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

海外案件（主に英語・台湾案件）のリスク管理業務をご担当頂きます。

【労働環境◎】■年間休日は125日(土日祝休み＋会社指定の休日有)■残業時間が繁忙期で10時間
程度

【業務詳細】

■法務リスク管理（契約書レビュー）■税務リスク管理■不良債権管理
■売上入金管理■請求書発行■JOB管理支援（社内システムの操作が主）■海外現地法人管理
（ベトナム現法担当)
※契約書レビューについては基本的に英語の契約書となっております

企業について(社風など)

1)建築/造園/土木及び関連する設備/構造/インテリアの企画/設計/工事監理/調査鑑定
2)都市・地域計画・都市再開発事業計画、環境アセスメント調査
3)コンピュータによる情報処理及び調査・計画　4)上記に関連・付随する一切の業務

従業員数 1000名

応募条件

【必須】■契約書を扱う実務経験(目安3年)または法学部卒の方■英語(TOEIC700点以上)■日本
語能力試験１級または２級レベル

※昨年度実績→正社員登用100%!!

【歓迎】台湾語または中国語（読み書きができるレベル、目安はHSK6級以上程度)

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 400万円 〜 600万円

休　日 年間休日 125日

契約期間 契約社員
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