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マネージャーレベル

求人情報

ポジション名 【シニアマネージャー候補】エンゲージメントマネージャー◎電通G100％出資

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 (株)ＧＮＵＳ

掲載開始・更新 2024-05-11 / 2024-05-14

職　種 IT関連（オープン・WEB系） - フロントエンドエンジニア

業　種 ビジネスコンサルティング

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

大手企業中心の顧客に対して、アプリの大幅リニューアルやDX化推進において、構想から検証、
初期開発、内製化支援まで一気通貫でソリューションを提供する当社でエンゲージメントマネー

ジャーを募集します。

クライアントへの事業課題のヒアリング、顧客のUXや競合他社デスクリサーチ等を行い、顧客が
目指すサービス等を策定します。その目標に対しプロジェクトを立ち上げ、マネジメントを行っ

ていただきます。フリーランスネットワークを用いながら社内外からメンバーを募集し、10-30
人程度のプロジェクトマネジメント全般、スタッフィング・チームビルディングを担っていただ

きます。

企業について(社風など)

プロダクト構想/要件定義/開発/リリース/エンハンス/内製化支援 までを一気通貫で行う、プロダ
クトコンサルティング企業です。■プロダクト戦略■企画■UXUIデザイン■アジャイル開発■内
製化支援■グローバルプロダクト■web3プロダクト

従業員数 29名

応募条件

【いずれか必須】■事業会社・スタートアップ等にて10名以上の人員マネジメント経験・プロダ
クトマネジメント・予算管理を5年以上行ってきた経験■コンサルティング会社で戦略立案また
はシステム開発のいずれかに

携わり、クライアントのビジネスを支援を5年以上行ってきた経験
【魅力】新規事業開発の支援やプロダクトの企画・開発・運用・改善までサポート。創業から4
年間で44社以上のクライアントと成約。プロダクト開発・運用の専門家であると同時に、ビジネ
スの専門家でもある当社は、プロダクトの企画や開発・実装のみならず、大企業の新規事業立ち

上げなど、ビジネス改革につながる様々なプロジェクトを成功に導いています。

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 1200万円 〜 2500万円

休　日 年間休日 120日

契約期間 正社員
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