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マネージャーレベル

求人情報

ポジション名 【土木施工管理】1級保持者求む★年休125日/土日祝休/月残業25H/直行直帰OK

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 (株)ホープ

掲載開始・更新 2024-05-06 / 2024-05-08

職　種 建築/土木/設備/不動産 - 技術系(建築/土木/設備)

業　種 プラント・建築・建設

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

【土木施工管理】東京・埼玉の都市インフラ工事の現場監理をお任せ！

○業務内容：安全管理、工程管理、品質管理、原価管理、資材発注、職人手配等

★業務の効率化(IT化へ)★書類作成や資材発注等効率的に業務を進められるよう、システム導入
によるIT化が進んでおります。
└そのため残業も月残業時間25H程と少な目です！
★お任せする案件規模にもよりますが、複数名で案件を担当しますので、一人に負担が掛からな
いようチーム体制を築いています。

[主な案件]上下水道工事・橋梁工事・道路工事・河川工事・鉄道工事等

企業について(社風など)

■土木・造園・管工事の施工管理
[許可番号]　国土交通大臣許可(特ー22)　第23586号
[品質保証]　ISO9001:2008取得

従業員数 76名

勤務時間 08:30〜 17:30

応募条件

【いずれも必須】

■1級土木施工管理技士
■現場代理人経験者※目安10年以上※

【★当社の魅力★】
＜働き方：社員目線の多様な取り組み＞

・完全週休二日制(土日祝休)、年間休日125日とプライベートも充実可能
・繁忙期となる年度末は休日出勤も発生しますが、振休取得いただけます

＜頑張りは見える化！(利益還元)＞
・賞与年2回＋決算賞与(※業績に応じて決算賞与支給)・インフレ手当支給

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 800万円 以上

休　日 年間休日 125日

契約期間 正社員
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