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マネージャーレベル

求人情報

ポジション名 【東京ブリッジSE(リーダー層)】別途インセンティブで高年収を実現！

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 ＮＥＵＳＯＦＴ　Ｊａｐａｎ(株)

掲載開始・更新 2024-05-21 / 2024-05-22

職　種 IT関連（オープン・WEB系） - 業務アプリケーションSE

業　種 システムインテグレーター

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

■製造・金融・通信・流通等業界向け業務システムの開発・運用・保守業務を担当します。

■顧客へ設計等の提案、顧客と一緒に上流工程への参加、オフショアチームへの仕様伝達、オフ
ショア成果物のレビューなどの業務が任されます。

入社してしばらくは日本国内での業務対応となりますが、将来的にはチームリーダーとしてご活

躍いただき、海外案件、グローバルでのご活躍も期待しております。

企業について(社風など)

■中国の開発部門とのブリッジとして、上流から下流工程まで手掛けています。
　日中でのPJ運営のためのコーディネート、中国へのオフショアアウトソーシングの
　計画と提案、顧客に対するソリューション企画・提案

従業員数 514名

応募条件

【いずれも必須】

■システム開発経験3年以上　■マネジメント経験

【尚可】

■上流設計経験のある方
■製造・金融・通信・流通など一つ以上業務知識を有する方
■日本語と中国語でコミュニケーションがとれる方

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 800万円 以上

休　日 年間休日 120日

契約期間 正社員
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