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求人情報

ポジション名 【兵庫(高砂)】水・エネルギー部 ポンプ設計エンジニア/第二新卒歓迎

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 三菱重工業(株)

掲載開始・更新 2024-05-07 / 2024-05-08

職　種 機械（自動車/プラント/精密機器） - プログラマー(制御系)

業　種 産業機器・重電・設備メーカー

勤務地
アジア 日本 兵庫県

仕事内容

水・エネルギー部では、高砂製作所を拠点に原子力/火力発電向けポンプ、船舶向け推進装置、脱
炭素社会に向けた水素インフラ向けポンプ、海底資源揚鉱向けポンプなどの様々な製品分野のポ

ンプの営業・開発・

設計・製造・アフターサービスを一貫して担っています。

【具体的な業務内容】・水素ステーション向け極低温・超高圧液体水素昇圧ポンプに関連する電

気機器や遠隔監視システムの開発、設計、手配、アフターサービス・洋上風車アクセス船向け

ウォータジェット推進装置の関連電気機器、自動操船支援システム、監視システムの開発、設

計、手配、アフターサービス・発電プラント向けポンプの関連電気機器のアフターサービス等

企業について(社風など)
エナジー、プラント・インフラ、物流・冷熱・ドライブシステム、航空・防衛・宇宙

従業員数 78486名

応募条件

【必須】大学卒もしくは大学院卒(電気系の卒業／修了者)
【尚可】・英語によるコミュニケーション、交渉、書類作成能力がある方(TOEIC 600点以上）

・電気・計装・制御関係のエンジニアの経験があること。但し業界不問。

・発電、環境装置、石油化学、肥料製造プラント等のプラント関係、或いは回転機器製造メーカ

関係の業界での経験

【求める人物像】・何事にも前向きに積極的に長期にわたって担当案件を粘り強く対応できる方

　・お客さまの満足を得るために、自ら改善、改良を考え計画を進め、提案する積極性

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 400万円 〜 900万円

休　日 年間休日 124日

契約期間 正社員
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