
スタッフレベル

求人情報

ポジション名 【フロントエンジニア／WEB・スマホアプリ関連】東京勤務★年収450万～850万円★

この求人情報の取扱い会社 ジェイ・エル・ソリューションズ株式会社

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-05-17 / 2024-05-17

職　種
営業 - IT・ソフトウェア・通信業界営業
IT関連（オープン・WEB系） - フロントエンドエンジニア

業　種 システムインテグレーター

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

■□■□　求人のポイント　■□■□ 

★多様性を更に伸ばす文化 
┗女性社員はほぼ100％、産休育休から復帰しています。様々な人がいる中で、その特性を生かし
て活躍できることが、できる環境です。 

★親会社が老舗IT企業であり、年々事業拡大しており　安定性が高い企業です。 

★初年度年収450万以上で、ご経験により 
年収UPの可能性も！！ 

■□■□■□■□■□■□■□■□■ 

【業務内容】 
Webアプリケーション、スマホアプリのフロントエンド開発をお任せします。 
ユーザーインターフェース（UI）とユーザーエクスペリエンス（UX）を向上させ、使いやすく魅
力的なアプリケーション開発を推進していただきます。 

【具体的な業務】 
■ 基本設計・詳細設計・実装フェーズ 
基本設計/詳細設計フェーズから参加し、要件に基づいてコンポーネントやUI要素を設計および実
装します。 
主要なフロントエンド開発環境（HTML、CSS、JavaScript）をメインに利用。フレームワークは
React、Vue.jsなどを適切に活用し、SPA開発やスマホアプリ開発などをご担当頂きます。 

■ 保守・運用フェーズ 
リリース後のアプリケーションの保守と運用にも関与し、バグ修正や新機能の追加、パフォーマ

ンスの最適化など実施します。 

【プロジェクト例】 
下記はプロジェクト例で、それぞれの経験や志向性、希望に合わせてのプロジェクトアサインと

なります。 

(1) WEBシステム開発 
【例】大手旅行会社向けチケット予約サイトシステム開発 
人数:5～10名 
工程:要件定義、基本設計、詳細設計 
OS:Windows,Mac 
開発言語:Vue.js(Nuxt.js)、AWS 

(2)アプリケーション開発 
・サービス：住空間向けIoTプラットフォーム 
・業務内容：テレマティクスアプリ開発

企業について(社風など)

【企業の特徴】 
2005年に、「ソフトウェアのテスト・品質検証」をメイン事業として、札幌で創業。 

その後本社を横浜に移し、スマートフォン向けのアプリやゲーム、WEBサイト、金融・物流系の
システムや自動運転など、幅広い分野でテスト・品質検証を通じて品質の向上に貢献。 

後にお客様のIT課題は急速な速度で変わりゆき、当社もその変化に対応していくためにDXサービ
スの自社開発やRPAツールの導入支援など、 
ソリューションの裾野を大きく広げています。 

そして創業の地 札幌でも、多くの引き合いを頂き、国内はもとより、海外でのオフショア開発も
含め積極的に案件の幅を広げています。 

お客様の課題に真摯に向き合い、解決に導き、「笑顔の花」を日本中に、世界中に広げていきた

い。そんな想いを持つ方が多く在籍しています。

9：00〜18：00 



勤務時間 ※プロジェクトにより一部変更になる場合もございます 
休憩時間：12：00〜13：00（60分） 
平均残業時間：平均10〜15時間／月

応募条件

【必須】 
・HTML/CSS/JavaScriptを用いたフロントエンド開発のご経験1年半以上 
・React、またはVue.jsの利用経験 
・日本企業での就業経験3年以上 
・日本語ネイティブレベルもしくはN1以上 

【歓迎】 
・開発言語・フレームワークなど：Nuxt.js、Angular、jQueryなどJavaScriptのフレームワーク、
ライブラリのご経験が豊富な方 
・AWS、GCP、Azureといったクラウド環境下での開発経験をお持ちの方

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 450万円 〜 850万円

給与に関する説明

【給与】 
■想定年収：440万円〜853万円 
※別途残業代全額支給（上記は月10時間残業した場合の想定年収） 
※賞与（昨年度実績2.6か月） 
年収 4,200,000 円 - 8,000,000円 

【月額】 
289,000円～550,000 円 
（内訳） 
基本給259,000円～＋前払退職金30,000円 

昇給：年1回（4月） 
賞与：年2回（6月、12月） 
※能力・経験を考慮の上、給与額を決定します。 
※昇給、昇進は職域・職責に応じ評価 

【福利厚生】 
■社会保険完備 
■交通費支給（月上限5万円） 
■時間外手当（全額支給） 
■資格手当（資格取得時に一時金支給） 
■健康診断 
■確定拠出年金 
■教育研修制度 
■イベント（忘年会やBBQなど） 
■保養所（熱海）※1泊500円 
■インフルエンザ予防接種代　全額会社負担

休　日

■完全週休2日制（土・日） 
■祝日 
■夏季休暇（5日） 
■年末年始休暇（4日） 
■年次有給休暇 
■慶弔休暇 
■産休・育休 
■介護休暇 
■振替休日

契約期間 正社員 ※試用期間3か月
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