
シニアレベル

求人情報

ポジション名 ＜海外駐在＞海外製造拠点責任者 / 日系グローバル企業 / 語学力不問

この求人情報の取扱い会社 株式会社グロービッシュ・キャリア

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-02-26 / 2024-04-25

職　種
エグゼクティブ/経営 - 管理職(管理部門系)
機械（自動車/プラント/精密機器） - 生産管理
電機（電気/電子/半導体） - 生産管理

業　種 自動車・輸送機器メーカー

勤務地
アジア 日本
アジア インドネシア
アジア ベトナム

仕事内容

【仕事内容】 
無機繊維をもとに、断熱や吸音等の機能性材料を開発している同社において、同社の海外拠点へ

赴任し、拠点の管理を担当いただきます。 
入社後、日本本社で2年程度の研修勤務ののち、業務を習得いただいてからの海外子会社に赴任
いただきます。 
海外に赴任する際には、工場長や技術部長等の役職を予定しております。 
研修期間は２年程度想定しておりますが、ご経験により半年から1年程度の方もいらっしゃいま
す。 

◇赴任先は中国、タイ、インドネシア、ベトナムを予定しております。 
◇語学スキルはなくても問題ございません。 
◇海外での住居等費用は会社が全額負担します。 
◇海外赴任時は半年毎に会社負担での帰国休暇がございます。 
◇研修中は、住宅手当支給か借上社宅をごご用意いたします。

企業について(社風など)

【会社情報】 
創業60年を誇る日系メーカーで、無機繊維、有機繊維、金属繊維を素材とした製品技術は、自動
車、家電、建材、製鐵、電力、造船、石油化学プラントなど産業界の様々な分野で活用されてい

ます。 
同社の技術製品は、圧倒的なシェアを誇っており、中国やタイ、インドネシア、ベトナム、イン

ドなどグローバルに展開しています。高い技術を強みに、日本でも数社しかないメーカーとし

て、日系・欧米系の自動車部品関連メーカーや家電メーカーなど、世界中の優良企業と取引して

います。

勤務時間 月曜日～金曜日 8:00-17:00

応募条件

【応募要件】 
＜必須要件＞ 
◇金属塑性加工・設計の経験をお持ちの方、又は関連する製造業の経験をお持ちの方 
◇大学卒以上 
◇年齢55歳位迄 
◇入社後1年～2年間の本社(愛知県)勤務後に海外赴任が可能な方 

＜歓迎要件＞ 
◇海外赴任経験お持ちの方 
◇自動車部品・工作機械部品等の金属加工経験をお持ちの方 
◇語学スキルをお持ちの方 

※転職回数の多い方の応募はご遠慮ください。 
※年齢制限理由：長期勤続によるキャリア形成を図る観点から、若年者等を期間の定めのない労
働契約の対象として募集・採用するため

英語能力 なし

日本語能力 ネイティヴレベル

年　収 日本・円 500万円 〜 600万円

給与に関する説明

【予定給与】 
年収5,000,000円～6,000,000円 
月給260,000円～390,000円+手当 
昇給：年1回 
賞与：年2回 
経験・スキルに応じて決定いたします。 

【福利厚生/手当】 
◇社会保険完備 
◇通勤手当（交通費実費全額支給） 
◇家族手当◇住宅手当◇役付手当◇財形貯蓄　など



休　日 週休二日制（土曜日、日曜日）、祝日、GW、夏季、年末年始、慶弔、有給休暇 他

契約期間 正社員
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