
スタッフレベル

求人情報

ポジション名 【大阪】設備設計（メンバークラス）

この求人情報の取扱い会社 株式会社ワークポート

企業名 会社名非公開

掲載開始・更新 2024-05-04 / 2024-05-15

職　種 機械（自動車/プラント/精密機器） - 設計/CAD設計/CADオペレータ/プラント設計

業　種

勤務地
アジア 日本 大阪府

仕事内容

【職務概要】 
生産設備（パナソニックの各工場、外部顧客設備）の設計をお任せします。 
車載電池の生産ラインの設計や新規設備化、自動化・省力化対応の各ユニットの機構設計から詳

細設計を担当します。 

【職務詳細】 
■構想設計後の各種図面（レイアウト図、ツーリング図、タイミングチャート）の修正 
■使用される機器の選定（仕様を満たす機器の性能確認や価格確認※機器メーカーへの確認） 
■構想設計上の機構不備についての指摘及び代替え案の提示 
■各部品図の作成・仕上げ（干渉チェック・穴開け決定） 
使用CAD：ICAD（3D） 

【備考】 
パナソニックプロダクションエンジニアリング社、および関係会社とも 
コミュニケーションを取りながら業務を進めていきます。 
スタッフ人員は10名前後の体制です。

企業について(社風など)

★ポイント★ 
・工場見学は希望があれば実施可能！ 
・外国籍の方5～6名在籍中！ 
・関西圏に特化しているため全国転居なし！ 

★キャリア選択について★ 
設計支援だけではなく、自社製品開発に関わるキャリアを積むことも可能です。 
プロジェクト内でのポジションについても、キャリア志向に合わせてご用意が可能です。 
・これまでの経験を活かしてスペシャリストとして設計業務に専念 
・プロジェクトマネジャーとしてチームマネジメントや後進育成も担当 

★同社の評価制度★ 
社内評価制度が確立しており、個々の役割や立場を 
明確化するために役割等級規程、役割基準を設けています。 
規定や基準をベースにした目標管理制度があり、 
上長との面談を通じて業務上の目標設定とその成果を 
管理するシステムが構築されています。

勤務時間 8時30分～17時00分

応募条件

【必須】 
・生産ライン全体の構想・設計経験１年以上 
・CADオペレーターの経験がある方（指示をもらい指示通りに作業できる人をイメージ） 
・日本語力JLPT　N2以上の方

日本語能力 ビジネス会話(日本語能力試験2級又はN2)

年　収 日本・円 350万円 〜 450万円

給与に関する説明
通勤手当（全額支給）、資格受験料支給、資格取得奨励金制度、慶弔災害見舞金制度、財形貯蓄

制度、持ち家奨励制度、育児介護休業制度、確定拠出年金、社員食堂

休　日
年間休日127日（免除日9日間含む※免除日：就業先のカレンダーに準じて業務を免除する日）、
完全週休2日制（土・日）、祝日、夏季休暇、年末年始休暇、有給休暇

契約期間 正社員
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