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求人情報

ポジション名 [23-1601]渉外活動（環境製品普及による温暖化対策の推進）【WEB面接可】

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 ダイキン工業(株)

掲載開始・更新 2024-05-09 / 2024-05-09

職　種 営業 - その他

業　種 産業機器・重電・設備メーカー

勤務地
アジア 日本 大阪府

仕事内容

低環境負荷製品の普及に向けた、国際ルール形成(国内含む)の戦略的な取組みや新興国を中心と
した各国機関との連携等を担当いただきます。

★勤務地は、候補者様のご意向やご事情をお聞きした上で検討いたします

【異動・出張・出向】必要に応じて、海外出張があります。（北米、欧州、中国、アジア、中南

米、中東等）。将来、海外事業拠点へキーパーソンとして、出向・異動していただく可能性があ

ります。

企業について(社風など)

■空調/冷凍機、化学、油機、特機、電子システムを展開。住宅やオフィス、
　工場や空港、病院、厨房を含む特殊空間への空調システム、空気清浄機向け

　高機能フィルタ、1,800種類以上のフッ素化合物等を手掛けています。

従業員数 80369名

応募条件

【必須】渉外（できればパブリックリレーションズ或いはガバメントアフェアーズ）の実務経験

を5年以上。※中央省庁での勤務経験（出向等を含む）を有し、ビジネスレベルの語学力（国際会
議や各国機関との交渉

において英語でのやり取りが不自由なくできる方（TOEIC600点以上）【尚可】海外駐在経験
【やりがい】グローバルで低環境負荷製品の普及に携わることで、地球規模での温暖化対策に貢

献できる。これまでの実績から(国内含む)各国政府・公的機関・業界からの信頼が増し影響力を
持つ為、自らの行動による環境貢献が地球規模で実感できる。国際ルール形成(国内含む)や新興
国を中心とした各国機関との連携に直接携わることができる。

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 500万円 〜 900万円

休　日 年間休日 124日

契約期間 正社員
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