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求人情報

ポジション名 [23-1515]非フッ素複合商品開発・顧客対応含む成型加工技術開発

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 ダイキン工業(株)

掲載開始・更新 2024-05-09 / 2024-05-09

職　種 メディカル/医薬/バイオ/素材/食品 - 製品開発

業　種 産業機器・重電・設備メーカー

勤務地
アジア 日本 大阪府

仕事内容

担当業務：PEEK材のコンパウンド開発、並びに顧客へのスペックインを行う。

具体的には、顧客訪問→テーマ獲得→コンパウンド開発→顧客提案、という顧客に対する最前線
での仕事。

・顧客のニーズに応じて、PAEK品で差別化点を持つコンパウンドを開発、提案、採用に繋げる
仕事。

企業について(社風など)

■空調/冷凍機、化学、油機、特機、電子システムを展開。住宅やオフィス、
　工場や空港、病院、厨房を含む特殊空間への空調システム、空気清浄機向け

　高機能フィルタ、1,800種類以上のフッ素化合物等を手掛けています。

従業員数 80369名

応募条件

【必須】■スーパーエンプラ（望ましくはPEEK）の成型加工（射出・押出し）もしくはコンパ
ウンド開発を最低2年以上、できれば5年以上の経験を持たれる方。

■より好ましくは、成型加工、コンパウンドの開発を行い、顧客へのスペックイン活動も行われ
た経験のある方

■より好ましくは、中小企業出身で自分の成果が会社の業績に直結することを経験されてきた
方。

■より好ましくは、上記に加え、CAEや金型設計ができる方

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 500万円 〜 900万円

休　日 年間休日 124日

契約期間 正社員
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