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求人情報

ポジション名 【八王子/人事】世界最大規模の電子計測機器メーカー/WEB面接可/フレックス制度

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 キーサイト・テクノロジー(株)

掲載開始・更新 2024-05-09 / 2024-05-09

職　種 総務/人事 - 人事（その他）

業　種 商社・卸

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

電子計測器の開発・製造・輸出入・販売・サポートを提供している、世界最大級の計測機器メー

カーである当社にて「人事業務」をお任せ致します。

【具体的業務について】 
■1.採用(新卒および中途)　■2.人事制度の企画・運用 ■3.教育研修　■4.労務管理　■5.給与
【入社後】まずは採用(新卒および中途)の成功に向けてご尽力いただきます。その後、他の業務
を担当いただきながら人事としての幅広い経験を積み、人事のスペシャリストとしてキャリアを

積んでいただきます。

企業について(社風など)

■電子計測機器の開発、製造、販売、サポート
※アジレント・テクノロジーの電子計測事業を承継する会社

従業員数 680名

応募条件

【必須】■採用業務のご経験 
■英語力（読み書きレベル/採用システムや社内でのやり取りに使用）
※入社後はビジネスレベルで会話できるよう英語を学んでいただきます。

【働く環境】会社として、ダイバーシティやワークライフバランスを推進しております。社員が

生き生きと働くために、ゆったりとした業務スペースの提供や、最先端のインフラを完備する

等、オフィス環境といったハード面だけでなく、ソフトの面でも育児・介護など様々な働き方に

対する制度を整え、社員の働きやすさをサポートしております。

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 600万円 〜 1000万円

休　日 年間休日 123日

契約期間 正社員
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