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求人情報

ポジション名 【品質管理】日本・タイ・インド自社工場/アジアのダイカストメーカー

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 (株)菊和

掲載開始・更新 2024-05-09 / 2024-05-09

職　種 その他の職種 - その他の職種

業　種 鉄鋼・金属・非鉄

勤務地
アジア 日本 茨城県

仕事内容

つくば工場又はタイ工場における品質管理業務全般をお任せ致します。将

来的には管理職としての役割を期待致します。※初任地は希望を考慮
【製造工程】当社は下記製造工程すべてを一貫して行っております。

受注→金型設計・製作→鋳造→機械加工→表面処理・塗装→検査→出荷
【魅力ポイント】

◆日本初、タイ・インド市場への進出に挑戦。アジアでの地位を確立。
◆自動車関連を始めとした非常に高い品質要望に応え続けています。
◆幅広いメーカーと取引があり一社の業績に左右されない高い安定性。
◆顧客や大学との技術提携も積極的に行う等高い技術力を誇ります。

企業について(社風など)

アルミニウム・亜鉛の精密ダイカスト部品の製造。ダイカスト用金型の設計、製作。自動車部

品、二輪部品、電子・電気機器部品、精密機器部品、建築金物部品など。

従業員数 85名

勤務時間 08:00〜 17:00

応募条件

【必須】■自動車業界での品質管理または品質保証のご経験　■英語力初級（文章が読めるレベ
ル）※タイ/インドの現地社員とのコミュニケーション、およびお客様への対応等で使用　■海外
志向をお持ちの方

【尚可】鋳造または機械加工分野での品質管理または品質保証のご経験

《菊和について》　自動車/二輪/電気電子/精密機器/建築金物等に使用さ
れるアルミ・亜鉛の精密ダイカスト部品製造メーカー。1991年、現地法人
タイキクワを設立、現在タイ工場では約1000人が勤務。2011年に設立した
現地法人インドキクワでは現在約200人が勤務する等、中小企業ながら国
際間の取引に積極的です。

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 400万円 〜 700万円

休　日 年間休日 115日

契約期間 正社員
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