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マネージャーレベル

求人情報

ポジション名 【IR担当（リーダー候補）】創業以来増収増益／東証プライム市場上場／医療×IT

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 エムスリー(株)

掲載開始・更新 2024-05-15 / 2024-05-15

職　種 財務/会計 - その他

業　種 インターネット・プロバイダー関連

勤務地
アジア 日本 東京都

仕事内容

IR戦略・組織のリーダー候補として、以下業務をお任せ。
中期的には経営企画・管理、事業開発、Center of Excellence、子会社などへの異動・兼務も検討
可能です。

【業務詳細】■国内外の機関投資家とのIRミーティングの実施（自身または役員等出席ミーティ
ングのアレンジを含めたロジスティクス含む）■東証・金融庁への提出を要する制度開示の実務
／制度変更時の社内対応・開示実務 ■日本語・英語による決算説明や有価証券報告書等の投資家
向け資料や適時開示資料の作成 ■国内・海外メディアへの露出推進 ■IRグループの組織作り

企業について(社風など)

インターネットの力を使って医療業界の常識を覆し、全く新しい付加価値と業界の在り方を提言

しながら、人真似ではないユニークなサービスを創出し、医療をより良い方向へ変革していま

す。

従業員数 588名

応募条件

【必須】■IR実務経験／株式市場やIRの役割についての深い理解 ■ビジネスレベルの英語力（※
海外投資家と通訳なしでミーティングを行います）■投資家との適切なコミュニケーション・信
頼関係を築ける能力

【魅力・面白み】★ヘルスケア業界のDXを通じた社会貢献性が大きい成長企業／投資家からの高
い注目度 ★エムスリー経営陣・事業部との距離の近さ／スピード感（社長や役員の経営に対する
姿勢や思い・考えが日々直接聞ける／エムスリー経営者と投資家の双方の視点で社内事業を見て

考えることができる／主力事業含めたすべての事業部と壁のないコミュニケーションと関係構築

（他部署メンバーもとても協力的で壁がない））

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 800万円 〜 1500万円

休　日 年間休日 122日

契約期間 正社員
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