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マネージャーレベル

求人情報

ポジション名 【伊賀】国際人事（スタッフ）★充実の福利厚生/世界トップシェア/第二新卒歓迎

この求人情報の取扱い会社 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

企業名 ＤＭＧ森精機(株)

掲載開始・更新 2024-05-12 / 2024-05-14

職　種 総務/人事 - 人事（その他）

業　種 産業機器・重電・設備メーカー

勤務地
アジア 日本 三重県

仕事内容

【1】国境を越えて転勤する従業員の支援・管理
【2】アジアを主としたグローバル本社としての人事管理
をお任せいたします。具体的な業務は下記です。

【1：詳細】◇各国との英文出向契約の締結◇現地通貨・母国通貨での給与・手当の支給◇現地で
の確定申告・納税◇居住・就業許可取得手続き
【2：詳細】◇報酬: 定期・不定期昇給、年間ボーナス◇福利厚生: 各国現地法人の法定内・外福利
厚生制度◇採用: キャリア採用及び,一部の国では新卒未経験者の採用◇研修: 研修内容の選定、講
師としての研修運営

◇異動・昇任・組織開発: 後継者計画、年間組織・人員計画の策定と実行

企業について(社風など)
工作機械（マシニングセンタ、数値制御装置付旋盤及びその他の製品）の製造、販売

従業員数 12626名

応募条件

【必須】■国際人事業務のご経験がある方
■海外での勤務あるいは駐在した経験のある方
■英語・日本語以外の言語でのビジネスレベルの語学力-読み/書き/会話

【歓迎】■製造業での人事業務経験がある方
■グローバル企業・多国籍企業でのご経験がある方
■英語・日本語以外の言語でビジネスレベルの語学力
【WLB/子育て支援制度について】弊社では常時約30名産休育休中の社員がおり復職率は90％を
超えます。従業員のWLBを考え、仕事と家庭の両立支援を積極的に進めている企業として厚生労
働省に認可されています。

英語能力 ビジネス会話 (TOEIC 735-860)

日本語能力 流暢（日本語能力試験1級又はN1)

年　収 日本・円 500万円 〜 1200万円

休　日 年間休日 121日

契約期間 正社員
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